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รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี  2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

 

 

ส านักงานแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ ได้จัดท ารายงานสถานการณ์ด้านแรงงาน ปี 2558 (มกราคม – 
ธันวาคม   255 8) วัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานของจังหวัด  ในแต่ละไตรมาส รวมท้ัง
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานสถิติข้อมูลด้านแรงงานของหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง นอกจากนี้ได้รายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจ การเปล่ียนแปลงทางสังคม เพื่อความ
สะดวกในการค้นคว้า 

 เนื้อหาประกอบด้วย 
1. สภาพเศรษฐกิจจังหวัดอ านาจเจริญ 
2. ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
3. สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

การจัดท ารายงานครั้งนี้  ได้รับการสนับสนุนข้อมูลจากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  จังหวัด
อ านาจเจริญ คือ ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
อ านาจเจริญ ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ และศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
รวมท้ังหน่วยงานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ ส านักงานคลังจังหวัด
อ านาจเจริญ ส านักงานพาณิชย์จังหวัดอ านาจเจริญ ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดอ านาจเจริญ และ
ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดอ านาจเจริญ เป็นต้น  ส านักงานแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ            
จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 

 

ส านักงานแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

กุมภาพันธ์  2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าน า 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี  2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

 
 

 
 หน้า 
ค าน า  
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 1 
สภาพเศรษฐกิจจังหวัดอ านาจเจริญ 5 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 5 

 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด 6 

 ดัชนีราคาผู้บริโภค 6 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่  6 

 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 7 
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน  

 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 8 

 อัตราการจ้างงาน 9 

 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 9 

 อัตราการว่างงาน 10 

 อัตราการเปล่ียนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม  
(มาตรา 33) ผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และ
ผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

10 

 อัตราการบรรจุงาน 11 

 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 11 

 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถานประกอบการ 12 

 อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน 12 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  

 ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 13 

 การส่งเสริมการมีงานท า 18 

 การพัฒนาฝีมือแรงงาน 25 

 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 26 

 การประกันสังคม 30 
ตารางภาคผนวก  
อัตราค่าจ้างขั้นต่ า  
คณะผู้จัดท า  

สารบัญ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี  2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

สารบัญตารางภาคผนวก 
 หน้า 
ตารางภาคผนวกท่ี 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2555 - 2556 36 
ตารางภาคผนวกท่ี 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดอ านาจเจริญ เดือนธันวาคม ปี 2558 (2554 = 100) 37 
ตารางภาคผนวกท่ี 3.1 จดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ 38 
ตารางภาคผนวกท่ี 3.2 จดทะเบียนของนิติบุคคลเลิกตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ 38 
ตารางภาคผนวกท่ี 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม่ จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม 

38 

ตารางภาคผนวกท่ี 5 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดอ านาจเจริญ 39 
ตารางภาคผนวกท่ี 6 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดอ านาจเจริญ 39 
ตารางภาคผนวกท่ี 7 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดอ านาจเจริญ 39 
ตารางภาคผนวกท่ี 8 อัตราการว่างงานจังหวัดอ านาจเจริญ 39 
ตารางภาคผนวกท่ี 9 อัตราการเปล่ียนแปลงของจ านวนผู้ประกันในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
ผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดอ านาจเจริญ 

40 

ตารางภาคผนวกท่ี 10 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดอ านาจเจริญ 40 
ตารางภาคผนวกท่ี 11 อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าวในจังหวัดอ านาจเจริญ 40 
ตารางภาคผนวกท่ี 12 อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความลอดภัยใน
การท างาน 

41 

ตารางภาคผนวกท่ี 13 อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 41 
ตารางภาคผนวกท่ี 14 จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน  42 
ตารางภาคผนวกท่ี 15 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ  43 
ตารางภาคผนวกท่ี 16  ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2557 – 2558            44 
ตารางภาคผนวกท่ี 17 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตาม ระดับการศึกษาและเพศปี 2557 – 
2558 

45 

ตารางภาคผนวกท่ี 18 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ 46 
ตารางภาคผนวกท่ี 19 จ านวนผู้มีงานท าท่ีอยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร ปี 2558 

47 

ตารางภาคผนวกท่ี 20 จ านวนผู้มีงานท าท่ีอยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
อาชีพ ปี 2558 

48 

ตารางภาคผนวกท่ี 21 จ านวนผู้มีงานท าท่ีอยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
อายุ ปี 2558 

49 

ตารางภาคผนวกท่ี 22 จ านวนผู้มีงานท าท่ีอยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
การศึกษา ปี 2558 

50 

ตารางภาคผนวกท่ี 23 จ านวนต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามเพศ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

51 

 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี  2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

สารบัญตารางภาคผนวก 
 หน้า 
ตารางภาคผนวกท่ี 24 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

51 

ตารางภาคผนวกท่ี 25 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามอาชีพ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

52 

ตารางภาคผนวกท่ี 26 จ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

53 

ตารางภาคผนวกท่ี 27 แสดงต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามช่วงอายุ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

54 

ตารางภาคผนวกท่ี 28 กิจกรรมท่ีด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนก
ตามประเภทกิจกรรม 

55 

ตารางภาคผนวกท่ี 29 จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมือง ถูกกฎหมายท่ีเข้ามาท างานในจังหวัด
อ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

56 

ตารางภาคผนวกท่ี 30 จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมือง ผิดกฎหมายท่ีเข้ามาท างานในจังหวัด
อ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

56 

ตารางภาคผนวกท่ี 31 เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภท
อาชีพและสัญชาติท่ีเข้ามาท างานมากท่ีสุด ณ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

57 

ตารางภาคผนวกท่ี 32 จ านวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างาน
ต่างประเทศ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

58 

ตารางภาคผนวกท่ี 33 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดอ านาจเจริญ ท่ีเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามวิธีการเดินทาง  

58 

ตารางภาคผนวกท่ี 34 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดอ านาจเจริญ ท่ีเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามภูมิภาคท่ีไปท างาน ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

58 

ตารางภาคผนวกท่ี 35 การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ         
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

59 

ตารางภาคผนวกท่ี 36 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ   
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

59 

ตารางภาคผนวกท่ี 37 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่ม
อาชีพ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) 

60 

ตารางภาคผนวกท่ี 38 การตรวจแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบ
กิจการ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

61 

ตารางภาคผนวกท่ี 39 การตรวจแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานประกอบกิจการ       
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

62 

ตารางภาคผนวกท่ี  40 เรื่องท่ีสถานประกอบกิจการในจังหวัดอ านาจเจริญ ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

63 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี  2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

สารบัญตารางภาคผนวก 
 หน้า 
ตารางภาคผนวกท่ี 41 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
สถานประกอบกิจการ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

64 

ตารางภาคผนวกท่ี 42 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
อุตสาหกรรม ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

65 

ตารางภาคผนวกท่ี  43 ผลการตรวจความปลอดภัย/อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายในจังหวัด
อ านาจเจริญ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

66 

ตารางภาคผนวกท่ี  44 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมท่ีส่งเสริม ปี 2558  
(มกราคม – ธันวาคม  2558) 

66 

ตารางภาคผนวกท่ี 45 จ านวนผู้ประกันตน 3 มาตรา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2557 67 
ตารางภาคผนวกท่ี  46 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดอ านาจเจริญ  จ าแนกตามประเภท 
กิจการ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

68 

ตารางภาคผนวกท่ี 47 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนก
ตามประเภทสถานพยาบาล ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

69 

ตารางภาคผนวกท่ี 48 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตาม ความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  
2558) 

69 

ตารางภาคผนวกท่ี 49 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  
2558) 

70 

ตารางภาคผนวกท่ี 50 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการท างาน) ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 

70 

ตารางภาคผนวกท่ี 51 การจ่ายประโยชน์ทดแทนผู้ประกันตนมาตรา 40 ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม 
2558 

71 

ตารางภาคผนวกท่ี 52 จ านวนสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างจ าแนกตาม
ขนาดสถานประกอบการ ปี 2558 ในจังหวัดอ านาจเจริญ 

71 

ตารางภาคผนวกท่ี 53 จ านวนสถานประกอบการท่ีเลิกจ้างและจ านวนลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างจ าแนก
ตามประเภทกิจการ ปี 2558 ในจังหวัดอ านาจเจริญ 

72 

 
 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2557 (มกราคม – ธนัวาคม  2557) 

 

 
 
 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  ปี 25578 
(มกราคม  – ธันวาคม  255 8)  มีรายละเอียด
สรุปได้ดังนี้ 
 
 
 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  (GPP) ณ ราคา
ประจ าป ี2555  มูลค่า17,567 ล้านบาท รายได้ต่อหัว
ประชากร จ านวน 62,524 บาท  

ต่อคนต่อปี 
สาขาอุตสาหกรรมท่ีส าคัญ  5 อันดับแรก 

ได้แก่ ภาคนอกเกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ 62.2 
ของ GPP สาขาภาคเกษตร คิดเป็น ร้อยละ 37.8 
ของ GPP สาขาเกษตรกรรม กานล่าสัตว์และการ
ป่าไม้  คิดเป็นร้อยละ 37.2 ของ GPP สาขาภาค
การศึกษา คิดเป็นร้อยละ 16.7 ของ GPP และสาขา
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์        
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
คิดเป็นร้อยละ 9.9 ของ GPP 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดอ านาจเจริญ
เดือนราคาผู้บริโภคของจังหวัดอ านาจเจริญเดือน
ธันวาคม 2557 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2557 
ลดลงร้อยละ 0.7 (เดือนพฤศจิกายน 2557 เทียบ
กับเดือนตุลาคม 2557 ลดลงร้อยละ 0.7) สาเหตุ
มาจากดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มี
แอลกอฮอล์ลดลง ร้อยละ 0.7 และดัชนีหมวดอื่น 
ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องด่ืมลดลงร้อยละ 0.9 

 จังหวัดอ านาจเจริญ  มีการจดทะเบียน นิติ
บุคคลต้ังใหมร่วมท้ังส้ิน 15 แห่ง แบ่งเป็นบริษัท   
จ ากัด  จ านวน  6 แห่ง  คิดเป็นร้อยละ  40.00        
ของบริษัทท่ีจดทะเบียนท้ังหมด  และห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 9 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 60.00 อุตสาหกรรมท่ีมี
การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่สูงท่ีสุด  ได้แก่  
การก่อสร้าง จ านวน 9 แห่ง รองลงมา ได้แก่ การขาย
ส่ง ขายปลีกฯ จ านวน 4 แห่ง  

 

 

การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 
จ านวน 1 แห่ง การให้บริการชุมชน สังคม และบริการ
ส่วนบุคคลอื่น  จ านวน 1 แห่ง  

ทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่        
ปีนี้มีทุนจดทะเบียนจ านวนท้ังส้ิน 20,900,000 
ล้านบาท แยกเป็น บริษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียน
ท้ังส้ิน 10,00,000  ล้านบาท และ ห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 10,900,000 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมท่ี
มีทุนจดทะเบียน  มากท่ีสุดได้แก่ การ จ านวน  
10,900,000  ล้านบาท รองลงมา ได้แก่ ก่อสร้าง 
การขาย ส่ง ขายปลีกฯ จ านวน 6,000,000 ล้าน
บาท การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 
จ านวน 3,000,000 ล้านบาท การให้บริการชุมชน 
สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น จ านวน 
1,000,000 ล้านบาท  (ตารางภาคผนวกท่ี 3.1) 

 ส าหรับการจดทะเบียนของนิติบุคคลเลิก
ตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558 
พบว่ามีจ านวนท้ังส้ิน 2 7 แห่ง แบ่งเป็นบริษัท
จ ากัด จ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.41 และ
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 25 แห่ง คิดเป็นร้อย
ละ 92.59 อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนของ
นิติบุคคลเลิกตามหมวดธุรกิจมากท่ีสุด ได้แก่   
การก่อสร้าง จ านวน 11 แห่ง ทุนจ านวน      
11,100,000 ล้านบาท รองลงมาได้แก่ การขายส่ง  
ขายปลีก ฯ จ านวน 5 แห่ง ทุนจ านวน            
1,930,000 ล้านบาท สถานีวิทยุ จ านวน 3 แห่ง ทุน
จ านวน 400,000 ล้านบาท การค้าสลากกินแบ่ง
รัฐบาล จ านวน 2 แห่ง ทุนจ านวน 650,000 ล้านบาท 
การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น 
จ านวน 1 แห่ง ทุนจ านวน 1,000,000 ล้าน บาท 
ตามล าดับ  
 การจดทะเบียนโรงงาน อุตสาหกรรม ใหม่ 
ในจังหวัดอ านาจเจริญ  พบว่า มีการจดทะเบียน  
โรงานอุตสาหกรรมใหม่ จ านวน 23 แห่ง 5 อันดับแรก 
ได้แก่ อุตสาหกรรมจากไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกจิภาวะเศรษฐกจิ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 

 

2 

 

จ านวน 8 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 34.78 เงินลงทุน  
จ านวน 166.18 ล้านบาท  คนงาน  จ านวน      
73 คน รองลงมา ได้แก่ อุตสาหกรรมอาหาร จ านวน 
2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.04 เงินลงทุน จ านวน         
57.617 ล้านบาท  คนงาน จ านวน 12 คน 
อุตสาหกรรมการขนส่ง จ านวน 3 แห่ง คิด เป็น
ร้อยละ 13.04 เงินลงทุน จ านวน  3.825 ล้านบาท 
คนงาน จ านวน 12 คน ท าผลิตภัณฑ์คอนกรีต 
จ านวน 2 แห่ง คิด เป็นร้อยละ 8.70 เงินลงทุน 
จ านวน 6.495 ล้านบาท คนงาน จ านวน 12 คน 
ท ามันเส้น จ านวน 2 แห่ง คิด เป็นร้อยละ 8.70 
เงินลงทุน จ านวน 9.7 ล้านบาท  คนงาน จ านวน    
7 คน อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 
จ านวน 1 แห่ง คิด เป็นร้อยละ 4.35 เงินลงทุน 
จ านวน 14.00 ล้านบาท  คนงาน จ านวน 8 คน
ตามล าดับ 
 เครื่องช้ีเศรษฐกิ จจังหวัด ในเดือนธันวาคม
2558 บ่งช้ีเศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัวจาก
เดือนก่อนหน้า ด้านอุปาทา นมีสัญญาณขยายตัว
จากภาคบริการ และภาคอุตสาหกรรมภาคสาวน
เกษตรกรรมหดตัว ขณะท่ีเครื่องช้ี ด้านอุปสงค์มี
สัญญาณหดตัวจากการลงทุนภาคเอกชน และการใช้
จ่ายภาครัฐ ส่วนการบริโภคภาคเอกชนขยายตัว
ส าหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดในภาพรวมยัง
อยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

 

 
 จังหวัดอ านาจเจริญ มีประชากรผู้อยู่ในวัย
ท างานอายุ 15 ปีข้ึนไป  จ านวน  218,915  คน        
แยกเป็น ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 155,288 คน      
คิดเป็นร้อยละ 70.94 และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
จ านวน 63,627 คน คิดเป็นร้อยละ 29.06       
ในกลุ่มผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ าแนกเป็น  ผู้มีงาน
ท า จ านวน  152,516  คน คิดเป็นร้อยละ 69.67 
ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานท้ังหมด ขณะท่ีเป็น        
ผู้ว่างงาน  จ านวน 488 คน คิดเป็นร้อยละ 0.22 

และผู้รอฤดูกาล จ านวน 2,284  คน               
คิดเป็นร้อยละ 1.04   
 กลุ่มผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรมจะ
ท างานในสาขาการขายส่งการขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ฯ มากท่ีสุด 
จ านวน 16,941 คนคิดเป็นร้อยละ 35.63 ของผู้
ท างานนอกภาคเกษตรกรรมท้ังหมด รองลงมา
ได้แก่ การผลิต  จ านวน 10,627 คน คิดเป็นร้อย
ละ 22.35การบริหารราชการ การป้องกัน
ประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 
9,377  คน  คิดเป็น ร้อยละ 19.73  การ ก่อสร้าง 
จ านวน 7,857  คน คิดเป็นร้อยละ 16.53  และท่ี
พักแรมและบริการด้าน อาหาร จ านวน 5,009 คน   
คิดเป็นร้อยละ 10.54  
 การว่างงาน จังหวัดอ านาจเจริญมีผู้
ว่างงาน ประมาณ 488  คน หรือมีอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 0.31 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
โดยหญิงมีอัตราการว่างงาน 321 เพศชาย 168 คน  
 การให้บริการจัดหางานในจังหวัด
อ านาจเจริญใน ปี 2558 (มกราคม  – ธันวาคม  
2558) มีต าแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่านส านักงาน
จัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ จ านวน 708 อัตรา 
ซึ่งมีสัดส่วนท่ี ลดลงร้อยละ 25.47   จาก ปีท่ีแล้ว   
ท่ีมีจ านวนต าแหน่งงานว่าง 950 อัตรา ในส่วน
ของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ในปีนี้พบว่ามีจ านวน  
1,440 คนลดลงร้อยละ15.64  จาก ปี ท่ีแล้วที่มี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
จ านวน 1,707 คน ขณะท่ีผู้ได้รับการบรรจุงานใน
ปีนี้  มีจ านวน  1,186 คน ลดลงร้อยละ 33.33 จาก
ปีแล้วที่มีจ านวน  1,779  คน ท้ังนี้ ต าแหน่งงาน
ว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานใน
ปีนี้ลดลง น่าจะมีสาเหตุมาจากสถานประกอบการ 
ในจังหวัด  ไม่ มีความต้องการแรงงานเพิ่ม และ    
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน มีคุณสมบัติไม่ตรงตาม
ต าแหน่งงานแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานใน
จังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558 มีจ านวน 1,114 คน  

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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 ส าหรับแรงงานไทยในต่างประเทศใน ปี 
2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) มีแรงงานไทย
ท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปท างาน
ต่างประเทศผ่านจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ านวน 85 คน เป็นเพศชาย 55 คน คิดเป็นร้อย
ละ 64.71  เพศหญิง  30 คน คิดเป็นร้อยละ 
35.29 ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับ  
มัธยมศึกษา  จ านวน  37  คน คิดเป็นร้อยละ 
43.53  รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา และ
ระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จ านวน 22 คน 
เท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 25.88 ระดับปริญญาตรี 
จ านวนน้อยท่ีสุด จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4.71  

การพัฒนาศักยภาพแรงงานการฝึกเตรียมเข้า
ท างานสูงสุดในปี 2558 คือ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล 
จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 รองลงมาคือ 
กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จ านวน 23 คน คิด
เป็น ร้อยละ 27.38 กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  กลุ่มอาชีพธุรกิจและ
บริการ จ านวน 13 คน เท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 
15.48 และช่างอุตสาหการ จ านวน 7 คน คิดเป็น
ร้อยละ 8.33 ส าหรับผู้เข้ารับการฝึก มีจ านวนท้ังส้ิน 
84 คน เข้ารับการฝึกต่อในศูนย์ท้ังหมด 84 คน
 ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน      
ในปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) พบว่ามีกลุ่ม
อาชีพที่มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน        
2 กลุ่มอาชีพได้แก่ กลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง มีการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 146 คน คิดเป็นร้อย
ละ 78.50 และ กลุ่มอาชีพ ช่างเครื่องกล จ านวน  
40 คน คิดเป็นร้อยละ 21.51  ผู้ผ่านการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100.00 
 การทดสอบมาตรฐานฝีมือ ตามกลุ่มอาชีพ
ในปี 2558 (มกราคม  – ธันวาคม 2558) ซึ่งเป็น
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน แห่งชาติ 
ระดับ 1 ช้ันต้น โดยพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ 
พบว่า กลุ่มอาชีพที่มีการทดสอบมากท่ีสุด คือ 
กลุ่มอาชีพ ธุรกิจและบริการ จ านวน 78  คน        

คิดเป็นร้อยละ  33.91 ของผู้เข้ารับการทดสอบ 
78 คน และผ่านการทดสอบ จ านวน 74คน 
รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 55 
คน คิดเป็นร้อยละ 23.91  ผู้ผ่านการทดสอบ 
จ านวน 23 คน และผู้ไม่ผ่านการทดสอบ จ านวน 
6 คน จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 21.74 ผ่าน
การทดสอบท้ังหมด 49 และผู้ไม่ผ่านการทดสอบ 
จ านวน 1 คน กลุ่มอาชีพ ช่างก่อสร้าง กลุ่มอาชีพ
ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 
23  คิดเป็นร้อยละ 10.00  และผ่านการทดสอบ
ท้ังหมด 8   คน และผู้ไม่ผ่านการทดสอบ 4 คน
 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดอ านาจเจริญ ได้ด าเนินการตรวจสถาน
ประกอบกิจการจ านวนท้ังส้ิน 313 แห่ง มีลูกจ้าง
ท่ีผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองรวมจ านวน
ท้ังส้ิน 1,377 คน จ าแนกเป็นชาย  จ านวน   928  คน 
คิดเป็นร้อยละ 67.39 ของลูกจ้างท่ีตรวจท้ังหมด  
เป็นหญิงจ านวน  498 คน คิดเป็นร้อยละ 36.17 
และ ขนาด สถานประกอบกิจการท่ีตรวจ รายปี 
2558 มากท่ีสุด คือ สถานประกอบกิจการท่ีมี
ลูกจ้าง 1 - 4 คน จ านวน 58 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
46.40  รองลงมา  ได้แก่  สถานประกอบกิจการ
ขนาด 5-9 คน จ านวน 28 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
22.40  สถานประกอบกิจการ ขนาด 10-19 คน 
จ านวน 18 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 14.40  สถาน
ประกอบกิจการขนาด 20-49 คน จ านวน           
19 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 15.20  
 ส าหรับการตรวจความปลอดภัยสูงสุด 
ได้แก่ ประเภทการขายส่ง  การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วน
บุคคล และของใช้ในครัวเรือน จ านวน 22 แห่ง 
ร้อยละ 41.51  ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 22 แห่ง 
รองลงมา ได้แก ่การผลิต จ านวน 12 แห่ง  คิดเป็น
ร้อยละ 22.64 ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 12 แห่ง 
การก่อสร้าง จ านวน 11 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
20.76 ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 8 แห่ง การเป็นส่ือ
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กลาวงทางการเงิน จ านวน 3 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
5.66 เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้
จ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 3.77 ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 2 แห่ง การขนส่ง สถานท่ีเก็บ
สินค้า และ การคมนาคม จ านวน 1 แห่ง ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 1 แห่ง 

ส านักงาน สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดอ านาจเจริญ  ยังมีการส่งเสริมการจัด
สวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ โดย
ในปี 255 8 ( มกราคม  – ธันวาคม  255 8 ) 
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด
อ านาจเจริญได้ด าเนินการส่งเสริมให้สถาน
ประกอบกิจการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่าง ๆ แก่
ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงาน รวมถึงนายจ้างเจ้าของ
สถานประกอบกิจการ ดังนี้ ส่งเสริมและ
ให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือ  จากท่ี
กฎหมา ยก าหนด ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขต สิรินธรราชวิทยาลัยในพระ
ราชูปถัมภ์ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน 
จ านวน 48 แห่ง ลูกจ้างท่ีได้รับประโยชน์ จ านวน 
985 คน และส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการ
แรงงาน จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้าน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  จ านวน  3 แห่ง 
ลูกจ้างท่ีได้รับประโยชน์ จ านวน 537  คน 

การประกันสังคม ในปี 255 8 (มกราคม – 
ธันวาคม  255 8) ใช้ ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม  
255 8 จังหวัดอ านาจเจริญ  มีสถานประกอบ
กิจการท่ีขึ้นทะเบียนกองทุนเงินทดแทน จ านวน 
387 แห่ง ลูกจ้าง จ านวน 3,030 คน และกองทุน
ประกันสังคม 665 แห่ง ผู้ประกันตนรวมท้ัง หมด
จ านวน 26,807  คน ประกอบด้วย ผู้ประกันตน
มาตรา 33 จ านวน 7,883  คน ผู้ประกันตน
มาตรา 39 จ านวน 1,944  คน และผู้ประกันตน
มาตรา 40 จ านวน 16,980 คน  

ส าหรับการจ่ายค่าทดแทน กองทุนเงิน
ทดแทน ปี 255 8 (มกราคม  – ธันวาคม  2558)  
มีการจ่ายเงินทดแทน กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ านวน 7 ราย เป็น
เงิน 53,754.20 บาท  

ในด้านการจ่ายประโยชน์ทดแทน กองทุน
ประกันสังคม ณ ปี 255 8 (มกราคม  – ธันวาคม  
255 8) พิจารณาตามประเภทของประโยชน์
ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณีได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร 
ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ  และ
ว่างงาน  พบว่า จ านวนผู้ใช้บริการมีจ านวนท้ังส้ิน 
11,574 ราย ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนท่ี
ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ในไตรมาสนี้ได้แก่ 
กรณี สงเคราะห์บุตร  มีผู้ประกันตนใช้บริการ 
จ านวน 6,102  ราย  คิดเป็นร้อยละ 52.72  ของ
ผู้ใช้บริการท้ังหมด รองลงมาได้แก่ กรณีเจ็บ จ านวน 
1,890 ราย คิดเป็นร้อยละ 16.33 กรณีคลอดบุตร 
จ านวน 1,781 ราย คิดเป็นร้อยล ะ 15.39  กรณี
ว่างงานจ านวน 741 ราย  คิดเป็นร้อยละ 0.06 กรณี
ชราภาพ จ านวน 485 ราย คิดเป็นร้อยละ 0.04 กรณี
ทุพพลภาพ จ านวน 301 ราย คิดเป็นร้อยละ 
0.03 และ กรณีตาย จ านวน 273 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 0.02  

เมื่อพิจารณาการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน 
ผู้ประกันตนมาตรา 40 ข้อมูล  ณ ปี 2557 มีผู้
ขอรับประโยชน์ทดแทน จ านวนท้ังส้ิน 1,335 คน 
ได้แก่ กรณีบ าเหน็จชราภาพ จ านวน 643 คนเป็น
เงิน จ านวน 1,447,233.28 บาท กรณีเจ็บป่วย/
ประสบอันตราย จ านวน 636 คน เป็นเงินจ านวน 
707,600 บาท กรณีตาย จ านวน 52 คน เป็นเงิน
จ านวน  1,040,000  บาท และกรณี ทุพพลภาพ 
จ านวน 4 คน เป็นเงินจ านวน 2,450 บาท 
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จังหวัดอ านาจเจริญ มีพื้นท่ีประมาณ 

3,161.248 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
1,975,780 ไร่ ต้ังอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ของประเทศไทย ห่างจากกรุงเทพประมาณ 568  
กิโลเมตร  แยกออกจากจังหวัดอุบลราชธานี เมื่อปี 
พ.ศ. 2536 ปัจจุบันแบ่งการปกครองออกเป็น       
7อ าเภอ 56ต าบล 607  หมู่บ้าน เทศบาลเมือง      
1 แห่ง เทศบาลต าบล 22 แห่ง อบจ .1 แห่ง และ 
อบต. 41 แห่ง 

มีอาณาเขต ติดต่อ  คือ ทิศเหนือ ติด เขต
จังหวัดยโสธร และจังหวัดมุกดาหาร ทิศใต้ติด เขต
จังหวัดอุบลราชธานี  ทิศตะวันออกติด เขตประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และ
จังหวัดอุบลราชธานี ทิศตะวันตกติด เขต จังหวัด
ยโสธร 

ลักษณะภูมิประเทศ สภาพพื้นท่ีโดยท่ัวไป
ของจังหวัดอ านาจเจริญ  ส่ วนใหญ่เป็นท่ีลุ่มท่ีเนิน
เขาเต้ีย ๆ ลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย และดิน
ลูกรัง มีล าน้ า ท่ีส าคัญไหลผ่าน 3 สาย คือ แม่น้ า
โขง ล าเซบก และล าเซบาย  

 

 

 2.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 

 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  (GPP) ณ ราคา
ประจ าป ี2556 มีมูลค่า 17,567 ล้านบาท  มีรายได้ต่อ
หัวประชากร จ านวน 62,524 บาท ต่อคนต่อปี 

 สาขาอุตสาหกรรมท่ีส าคัญ  5 อันดับแรก 
ได้แก่ ภาคนอกเกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ 62.2 
ของ GPP สาขาภาคเกษตร คิดเป็น ร้อยละ 37.8 
ของ GPP สาขาเกษตรกรรม กานล่าสัตว์และการป่า
ไม้ คิดเป็นร้อยละ 37.2 ของ GPP สาขาภาคการศึกษา 

คิดเป็นร้อยละ 16.7 ของ GPP และสาขาการขายส่ง การ
ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 9.9 
ของ GPP (ตารางท่ี 1)  

ตารางที่  1  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอ านาจเจริญ ณ 
ราคาประจ าปี 2556 

อุตสาหกรรม มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ 
GPP 

ภาคเกษตร 6,642 37.8 
สาขาเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้ 6,542 37.2 
สาขาประมง 100 0.6 
สาขาเหมืองแร่และเหมืองหิน 20 0.1 
สาขาอุตสาหกรรม 867 4.9 
สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าซ 226 1.3 
สาขาก่อสร้าง 1,023 5.8 

สาขาการขายส่ง การขายปลีก              
การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ของใช้
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

1,734 9.9 

สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 13 0.1 
สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการ
คมนาคม 

294 1.7 

สาขาตัวกลางทางการเงิน 1,302 7.4 
สาขาบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า
และบริการทางธุรกิจ 

904 5.1 

สาขาการบริหารราชการและการป้องกัน
ประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 

864 4.9 

สาขาการศึกษา 2,933 16.7 
สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 470 2.7 
สาขาการให้บริการด้านชุมชน สังคมและ
บริการส่วนบุคคลอ่ืน ๆ 

241 1.4 

สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 35 0.2 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 17,567 100.0 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (บาท) 62,524 - 

ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดอ านาจเจริญ 

อัตราการเปล่ียนแปลงมูลค่าผลิตภัณฑ์ มวล
รวมจังหวัดท้ัง 5 สาขาดังกล่าวส่วนใหญ่ เพิ่มข้ึน
จากปีท่ีแล้ว โดยสาขาท่ีมีอัตราการเปล่ียนแปลง
เพิ่มข้ึนสูงเรียงตามล าดับ  ได้แก่สาขาเกษตรกรรม 
การล่าสัตว์และการป่าไม้ เพิ่มข้ึนร้อยละ 66.4 
สาขาตัวกลางทางการเงิน เพิ่มข้ึนร้อยละ 22.1 
สาขาการการประมง เพิ่มข้ึนร้อยละ 19.0 สาขา

สภาพเศรษฐกจิจังหวดัอ านาจเจริญ 

2. สภาพเศรษฐกิจ 
 

1. สภาพทั่วไป 
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สาขาเกษตรกรรม การลา่สตัว์และการป่าไม้

สาขาตัวกลางทางการเงนิ

สาขาการประมง

สาขาการก่อสรา้ง

สาขาการให้บรกิารด้านชุมชน สงัคมละบรกิารสว่นบุคคลอ่ืนๆ

การก่อสร้างเพิ่มข้ึนร้อยละ 18.4 สาขาการ
ให้บริการด้านชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคคล
อื่นๆ เพิ่มขึ้นร้อย 17.6 (แผนภูมิท่ี 1 และตราราง
ภาคผนวกท่ี 1) 
แผนภูมิที่  1  อัตราการเปลี่ยนแปลงมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ มวลรวมจังหวัดอ านาจเจริญ 
ที่ส าคัญ  5  อันดับแรกปี  2554 – 2555 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดอ านาจเจริญ 

2.2 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัด 

 เครื่องช้ีเศรษฐกิจจังหวัดในเดือน ธันวาคม 
2558 บ่งช้ีเศรษฐกิจจังหวัด มีสัญญาณหดตัวจาก
เดือนก่อนหน้าท้ังในด้านอุปทานโดยเฉพาะการ
ผลิตภาคบริการและภาคเกษตรกรรมหดตัว ขณะท่ี
ภาคอุตสาหกรรมชะลอตัวส่วนเครื่องช้ีด้านอุปสงค์
มีสัญญาณหดตัวจากการใช้จ่ายภาครัฐและการ
บริโภคภาคเอกชน ขณะท่ีการลงทุนภาคเอกชน
ชะลอตัว ส าหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดใน
ภาพรวมยังอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

  

 

 

 

2.3 ดัชนีราคาผู้บริโภค 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดอ านาจเจริญ
เดือนราคาผู้บริโภคของจังหวัดอ านาจเจริญเดือน
ธันวาคม 2557 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2557 
ลดลงร้อยละ 0.7 (เดือนพฤศจิกายน 2557 เทียบ
กับเดือนตุลาคม 2557 ลดลงร้อยละ 0.7) สาเหตุ
มาจากดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มี
แอลกอฮอล์ลดลง ร้อยละ 0.7 และดัชนีหมวดอื่น 
ๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องด่ืมลดลงร้อยละ 0.9  
(ตารางท่ี 2 และตารางภาคผนวกท่ี 2) 

 
ตารางที่ 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัด
อ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทของดัชนีและ
หมวดสินค้า ธันวาคม ปี 2558 (ปี 2554 =100) 

หมวด พฤศจิกายน
2558 

ธันวาคม  
2558 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 106.3 106.1 
หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 110.1 110.2 
หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหาร
และเครื่องด่ืม 

103.1 102.6 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน 105.5 105.5 
ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดอ านาจเจริญ 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป
หักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและ 
สินค้ากลุ่มพลังงาน 
 

 2.4  การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่ 

จังหวัดอ านาจเจริญ  มีการจดทะเบียนนิติ
บุคคลต้ังใหม่ รวมท้ังส้ิน15 แห่ง แบ่งเป็นบริษัท
จ ากัด จ านวน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ  40.00 ของ
บริษัทท่ีจดทะเบียนท้ังหมด และ ห้างหุ้นส่วน จ ากัด 
9 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 60.00 อุตสาหกรรมท่ีมีการจด
ทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่สูงท่ีสุด  ได้แก่ การก่อสร้าง 
จ านวน 9 แห่ง รองลงมา ได้แก่ การขายส่ง ขายปลีกฯ 
จ านวน 4 แห่ง การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการ
คมนาคม จ านวน 1 แห่ง การให้บริการชุมชน สังคม และ
บริการส่วนบุคคลอื่น  จ านวน 1 แห่ง  
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 ทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่        
ปีนี้มีทุนจดทะเบียนจ านวนท้ังส้ิน 20,900,000 
ล้านบาท แยกเป็น บริษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียน
ท้ังส้ิน 10,00,000  ล้านบาท และ ห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 10,900,000  ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมท่ีมี
ทุนจดทะเบียน  มากท่ีสุดได้แก่ การ จ านวน  
10,900,000  ล้านบาท รองลงมา ได้แก่ ก่อสร้าง 
การขาย ส่ง ขายปลีกฯ จ านวน 6,000,000 ล้าน
บาท การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 
จ านวน 3,000,000 ล้านบาท การให้บริการชุมชน 
สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น จ านวน 
1,000,000 ล้านบาท  (ตารางภาคผนวกท่ี 3.1) 

 ส าหรับการจดทะเบียนของนิติบุคคลเลิก
ตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558 
พบว่ามีจ านวนท้ังส้ิน 27 แห่ง แบ่งเป็นบริษัทจ ากัด 
จ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.41 และห้าง
หุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 25 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
92.59 อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนของนิติ
บุคคลเลิกตามหมวดธุรกิจมากท่ีสุด ได้แก่ การ
ก่อสร้าง จ านวน 11 แห่ง ทุนจ านวน 11,100,000 
ล้านบาท รองลงมาได้แก่ การขายส่ง ขายปลีก ฯ 
จ านวน 5 แห่ง ทุนจ านวน 1,930,000 ล้านบาท 
สถานีวิทยุ จ านวน 3 แห่ง ทุนจ านวน 400,000 
ล้านบาท การค้าสลากกินแบ่งรัฐบาล จ านวน 2 
แห่ง ทุนจ านวน 650,000 ล้านบาท การให้บริการ
ชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น จ านวน 1 
แห่ง ทุนจ านวน 1,000,000 ล้านตามล าดับ 
(ตารางภาคผนวกท่ี 3.2) 

2.5 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 
 การจดทะเบียนโรงงาน อุตสาหกรรม ใหม่ 
ในจังหวัดอ านาจเจริญ  พบว่า มีการจดทะเบียน  โร
งานอุตสาหกรรมใหม่ จ านวน 23 แห่ง 5 อันดับแรก 
ได้แก่  อุตสาหกรรมจากไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้  
จ านวน 8 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 34.78 เงินลงทุน  
จ านวน 166.18 ล้านบาท คนงาน จ านวน73  คน 

รองลงมา ได้แก่ อุตสาหกรรมอาหาร จ านวน 2 
แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.04 เงินลงทุน จ านวน 57.617 
ล้านบาท คนงาน จ านวน 12 คน อุตสาหกรรมการ
ขนส่ง จ านวน 3 แห่ง คิด เป็นร้อยละ 13.04 เงิน
ลงทุน จ านวน  3.825 ล้านบาท คนงาน จ านวน 12 
คน ท าผลิตภัณฑ์คอนกรีต จ านวน 2 แห่ง คิด เป็น
ร้อยละ 8.70 เงินลงทุน จ านวน 6.495 ล้านบาท  
คนงาน จ านวน 12 คน ท ามันเส้น จ านวน 2 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 8.70 เงินลงทุน จ านวน 9.7 ล้านบาท 
คนงาน จ านวน 7 คน อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและ
ผลิตภัณฑ์ จ านวน 1 แห่ง คิด เป็นร้อยละ 4.35 เงิน
ลงทุน จ านวน 14.00 ล้านบาท  คนงาน จ านวน 8 
คนตามล าดับ 

ส าหรับการ แจ้งเลิกประกอบกิจการโรงงาน  
พบว่า มีโรงงานท่ีแจ้งเลิกกิจการ จ านวน 18 แห่ง 
ได้แก่ ซ่อมรถยนต์ ซ่อมรถจักรยานยนต์ และ
เครื่องยนต์อื่น ๆ จ านวน 7 แห่ง เงินทุน จ านวน 
85.50 ล้านบาท คนงาน จ านวน 43 คน ท าวงกบ ประตู 
หน้าต่าง และเครื่องเรือนจากไม้  จ านวน 1 แห่ง 
เงินทุน 0.838 ล้านบาท คนงาน จ านวน 4 คน ท า
ผลิตภัณฑ์คอนกรีต จ านวน 1 แห่ง เงินลงทุน จ านวน 
5.5 ล้านบาท คนงาน 15 คน สีข้าว จ านวน 1 แห่ง 
เงินทุน 21.00 ล้านบาท คนงาน 4 คน 
อุตสาหกรรมอาหาร จ านวน 1 แห่ง เงินลงทุน จ านวน 
0.3 ล้านบาท คนงาน 9 คน จ านวน 1 แห่ง เงินทุน 
จ านวน 0.960 ล้านบาท คนงาน จ านวน 7 คน 
อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์  จ านวน 1 
แห่ง เงินทุน จ านวน 5.7 ล้านบาท คนงาน 4 คน 
ตามล าดับ (ตารางภาคผนวกท่ี 4)          
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ภา วะด้านแรงงานมีการเคล่ือนไหว
เปล่ียนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทาง
เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง เช่น สถานการณ์ทาง
การเมืองสับสนไร้ทิศทางท่ีชัดเจน จะส่งผลถึงความ
เช่ือมั่นของนักธุรกิจ  นักลงทุนท้ังในและ
ต่างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุน ชะลอการ
ขยายกิจการ รวมถึงชะลอ การจ้างงาน ในขณะท่ีการ
ผลิตคนเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคง
มีอย่างต่อเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณ์ด้าน
เศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงานการท างานต่ า
ระดับ นอกจากนี้การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี
การผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติท้ังของ
ฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัย
ท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงของภาวะด้านแรงงาน  
ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคล่ือนย้าย
แรงงาน  ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน  ฯลฯ  
ดังนั้น การจะทราบความเคล่ือนไหวหรือการ
เปล่ียนแปลง ของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการ
พิจารณาศึกษาเพื่อก าหนดตัวชี้วัด พร้อมท้ังติดตาม
การเปล่ียนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของ
ปัญหา รวมถึงท านายหรือคาดการณ์อนาคต  อันจะ
เอื้อประโยชนต่์อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงาน
ท่ีจะต้องท าให้สนองตอบต่อความ ต้องการของทุก
กลุ่มท้ังนายจ้าง ผู้ใช้แรงงาน  รวมท้ังองค์กรต่าง ๆ 
ท้ังภาครัฐและเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัด
อ านาจเจริญ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558) 
ฉบับนี้ จะขอน าเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็น

ตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานใน
ตลาดแรงงานของจังหวัดอ านาจเจริญ เมื่อเทียบกับ
ประชากรวัยแรงงานท้ังหมด  โดยค านวณจากก าลัง
แรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ เทียบกับประชากรท่ีมี
อายุ 15  ปีข้ึนไปในจังหวัดอ านาจเจริญจะพบว่า ในปี 
2558 อัตราการมีส่วนร่วม ในก าลังแรงงาน มีอัตรา
ร้อยละ 70.94 เป็นสัดส่วนท่ี ลดลงจากปีท่ีแล้วมี
อัตรา 71.52 (แผนภูมิท่ี 2 และตารางภาคผนวกท่ี 5)  
แผนภูมิที่  2  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน
จังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน 
 

1)  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
 

ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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 อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงานเป็น
ตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นภาวะการจ้างงานใน
ตลาดแรงงานของจังหวัดอ านาจเจริญ ว่ามีสัดส่วน
มากน้อยเพียงใด ส าหรับอัตราการจ้างงานในภาค
เกษตรของจังหวัดอ านาจเจริญ ซึ่ง ค านวณจากผู้มี
งานท าในภาคเกษตรในจังหวัดอ านาจเจริญ ต่อก าลัง
แรงงานท่ีมีงานท าในจังหวัดอ านาจเจริญ พบว่าอัตรา
การจ้างงานใน ปี 2558 ภาคเกษตร มีอัตราร้อยละ 
60.13 เป็นสัดส่วนท่ีลดลงจากปีท่ีแล้วที่มี       
อัตราร้อยละ 61.84 ส่วนอัตราการจ้างงาน นอก
ภาคเกษตร มีอัตราร้อยละ 39.87เป็นสัดส่วนท่ี
เพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้ว ท่ีมีอัตราการจ้างงานนอกภาค
เกษตรร้อยละ 39.87 (แผนภูมิท่ี 3 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 6) 
แผนภูมิที่  2  อัตราการจ้างงานใน/นอกภาค
เกษตรจังหวัดอ านาจเจริญ 

        

61.84 60.13

38.82 39.87

                   

 
 
 
หมายเหตุ  :   อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด  =  
                    ผู้มีงานท าใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด x 100                                                                      
                              ผู้มีงานท าในจังหวัด  

 
 
 

 

 
เมื่อพิจารณาอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วน

ภาคอุตสาหกรรมการผลิต  โดยค านวณจากจ านวน
ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบ
กับจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดจะพบว่าใน ปี 2558 
อัตราการจ้างงานในภาคผลิต  มีอัตราร้อยละ 6.97 
เป็นสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่มีอัตราร้อยละ 
6.37 (แผนภูมิท่ี 4 และตารางภาคผนวกท่ี 7)   
แผนภูมิที่ 4 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรม 
การผลิตจังหวัดอ านาจเจริญ 

        

6.37

6.97

                                            

 
หมายเหตุ  : อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด     
       = ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด  x  100 

       ผู้มีงานท าในจังหวัด 
  

 โดยสรุปในภาพรวมจะพบว่าอัตราการจ้าง
งานหรือการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของ จังหวัด
อ านาจเจริญ จะมีลักษณะการเคล่ือนย้ายแรงงานแบบ
เป็นวัฏจักรหรือวงจร ท้ังนี้เพราะพื้นท่ีจังหวัดเป็นเขต
เกษตรกรรม ประชากรซึ่งเป็นก าลังแรงงานของ
จังหวัดจะอาศัยอยู่ในภาคส่วนของเกษตรกรรมเพื่อ
ช่วยครัวเรือนในการท าการเกษตรเป็นส่วนใหญ่  
เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคล่ือนย้ายไปหา
งานท าในภาคอุตสาหกรรมในจังหวัดอื่น ๆ และจะ
เคล่ือนย้ายกลับมาภาคเกษตรกรรมอีกครั้งใน     
ฤดู เพาะปลูก วนเวียนในลักษณะเช่นนี้อย่าง    
เป็น วัฏจักรทุกปี จึงอาจส่งผลต่อการขาดแคลน
แรงงานในบางฤดูกาล 
 
 

2)  อัตราการจ้างงาน 

ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

23 

3)  อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิต 
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อัตราการเปลีย่น แปลงของ ผปต .ที่ ข้ึนทะเบี ยนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลกิจา้ง (YO Y)

อัตราการเปลีย่น แปลงของจ านวน  ผปต .ที่ ขอรับประโยชน์ทดแทนแทนกรณีวา่งงาน  (YO Y)

อัตราการเปลีย่น แปลงของจ านวน  ผปต .ใน ระบบประกันสงัคม (มาตรา 33) (YO Y)

  

จากข้อมูลการส ารวจภาวะการมีงานท า
ของประชากรจังหวัดอ านาจเจริญ ซึ่งด าเนินการ
โดยส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ  โดย
เปรียบเทียบจ านวนผู้ ว่างงาน ของจังหวัดต่อก าลัง
แรงงานในจังหวัด พบว่าอัตราการว่างงานของ
จังหวัดใน ปี 255 8 มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ  
0.31 เป็นสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่มีอัตราการ
ว่างงาน ร้อยละ 0.27  (แผนภูมิท่ี 5 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 8) 

แผนภูมิที่ 5 อัตราการว่างงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

        

0.27

0.31

                                 

 

 
 
หมายเหตุ  :  อัตราการว่างงานในจังหวัด  
                                =         ก าลังแรงงานในจังหวัด 
                                                      จ านวนผูว้่างงานท าจังหวัด  x 100 

 
 
 
 
 
 
 
         

 

 จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ ในปี 2558 มี
จ านวน 7,883 คน อัตราเปล่ียนแปลงของ จ านวน
ผู้ประกันตน (มาตรา33 ) (YoY) ลดลง ร้อยละ 18.82 
จ านวนผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน จ านวน 167 คน (ข้อมูลจากส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ) อัตรา
เปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนท่ี ขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีว่างงาน ( YoY) ลดลงร้อยละ 48.14 
ส าหรับจ านวนผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง จ านวน 13 คน 
(ข้อมูลจากส านักงานจัดหางานจังหวัด
อ านาจเจริญ) อัตราเปล่ียนแปลงของผู้ประกันตนท่ี
ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง
ลดลงร้อยละ 44.44  (แผนภูมิท่ี 6 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 9) 

แผนภูมิที่ 6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวน
ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
ผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน
กรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัด
อ านาจเจริญ 

 

 

4) อัตราการว่างงาน 

ที่มา  : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
 

5) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวน
ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
ผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน และผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

ที่มา  : 1.ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ  
         2. ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาส    
เป็นตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงการเคล่ือนไหวของ
ภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถวิเคราะห์จาก
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน ท่ีแจ้งผ่าน
ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ ในปี 2558 
พบว่า อยู่ท่ีร้อยละ 27.77 เพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่มี
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัคร ร้อยละ 104.21 
และอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง        
อยู่ท่ีร้อยละ 56.50 เพิ่มข้ึนจากปีแล้วที่มีอัตราการ
บรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ร้อยละ 187.26  
(แผนภูมิท่ี 7 และตารางภาคผนวกท่ี 10) 
แผนภูมิที่ 7 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/
ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดอ านาจเจริญ 

        

104.21

27.77

187.26

56.5

                                     

                                         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มี
งานท าท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 0.73 หมายถึง      
ผู้มีงานท าทุก ๆ 100 คน จะมีการจ้างแรงงานต่าง
ด้าวประมาณ 0 – 2 คน และอัตราการจ้างแรงงาน
ต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมาร์ ลาว กัมพูชา)      
ต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดอยู่ท่ีร้อยละ 28.19 
แสดงว่าผู้มีงานท าทุก ๆ 100 คน จะเป็นการจ้าง
แรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมาร์ ลาว กัมพูชา 92 
- 93 คน เป็นสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่มีอัตรา
การจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท า     
ร้อยละ 0.33 และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว   
3 สัญชาติ ร้อยละ 92.45 ลดลง (แผนภูมิท่ี 8 และ
ตารางภาคผนวกท่ี 11) 

แผนภูมิที่ 8 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวใน
จังหวัดอ านาจเจริญ 

0.33

92.45

0.73

28.19

        

 

 

 
  

6) อัตราการบรรจุงาน 
 

หมายเหต ุ :   
1. อตัราการบรรจุงานต่อผูส้มคัรงานจงัหวดั.....  =  ผูไ้ดรั้บการบรรจุงานในจงัหวดั  x  100 

ต่อ                                                                                           ผูส้มคัรงานในจงัหวดั  
2. อตัราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจงัหวดั  =  ผูไ้ดรั้บการบรรจุงานในจงัหวดั  x  100 

ต่อ                                                                                      ต าแหน่งงานว่างในจงัหวดั  

ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

7) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
 

ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของ
สถานประกอบการ เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งท่ีแสดง
ให้เห็นถึงภาวการณ์ด้านแรงงาน  หากนายจ้างไม่
ปฏิบัติตามข้อกฎหมายสูง  ย่อมส่งผลกระทบต่อ
ความเป็นอยู่ของลูกจ้าง  ผู้ใช้แรงงาน และส่งผล
ถึงคุณภาพชีวิตของ ผู้ใช้แรงงานตามมา ส าหรับ
อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของสถาน
ประกอบการ ในการน าเสนอครั้งนี้ สามารถ
จ าแนกได้เป็นการ ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยใน
การท างาน ซึ่งพบว่าอัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการ
ในจังหวัดต่อจ านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการ
ตรวจท้ังหมดของจังหวัด ในปี 2558 (มกราคม – 
ธันวาคม 2558)  พบว่า  มีอัตราร้อยละ 16.00    
ซึ่งมีสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่มีอัตราร้อยละ 
2.08 ส่วนอัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายความ
ปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ มีอัตราร้อยละ 
81.63 เป็นสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่ไม่พบการไม่
ปฏิบัติตามกฏหมายความปลอดภัย (แผนภูมิท่ี 9 และ
ตารางภาคผนวกท่ี 12) 
 

แผนภูมิที่ 9 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความ
ปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบการ
จังหวัดอ านาจเจริญ 

        

2.08 3.7
16

81.63

อตัราการไม่ป  บตั ตามก หมา  คุม้ครองแรงงาน องสถานประกอบก  จการ

อตัราการไม่ป  บตั ตามก หมา  ความป อด  ั  องสถานประกอบก  จการ

 

อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนคิดจาก
จ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม
มาตรา 33,39 และ 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ ในปี 2558 คิดเป็น         
ร้อยละ 17.58 เป็นสัดส่วนท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้วที่
มีอัตราร้อยละ 17.02 ท้ังนี้ ส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ ได้ขยายความ
คุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ใช้แรงงานนอกระบบเพื่อจูงใจ
ให้ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบประกันสังคม
เพื่อน าไปสู่การมีหลักประกันความมั่นคงในชีวิต
เพิ่มมากขึ้นจึงท าให้อัตราแรงงานท่ีเป็น
ผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ (แผนภูมิท่ี 
10 และตารางภาคผนวกท่ี 13) 
 
แผนภูมิที่ 10 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน
ในจังหวัด 

        

17.02

17.58

 
 
 
 

 

 

8 ) อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายของ
สถานประกอบการ 

31 

9 ) อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
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 สถานการณ์แรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
ปี 255 8 ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ 
ตามล าดับคือ 

1) ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  
2)  การว่างงาน 
3) การส่งเสริมการมีงานท า 
4) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
5) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ    

 5)  การประกันสังคม  
 

 
 
ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ         

ได้ด าเนินการส ารวจภาวะการท างานของ
ประชากร ณ  ปี  2558 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ 
จังหวัดอ านาจเจริญ มีประชากรผู้อยู่ในวัยท างาน
อายุ 15 ปีข้ึนไป  จ านวน 218,915  คน แยกเป็น 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  จ านวน  155,288  คน      
คิดเป็นร้อยละ 70.94 และผู้ไม่อยู่ในก าลัง
แรงงาน จ านวน 63,627 คน คิดเป็นร้อยละ 
29.06 ในกลุ่มผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ าแนกเป็น      
ผู้มีงานท า  จ านวน  152,516  คน คิดเป็นร้อยละ 
69.67 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานท้ังหมด ขณะท่ี
เป็นผู้ว่างงาน  จ านวน 488 คน คิดเป็น ร้อยละ 
0.22 และผู้รอฤดูกาล จ านวน 2,284 คน คิดเป็น
ร้อยละ 1.04 

เมื่อเปรียบเทียบการมีงานท าระหว่างเพศใน
ไตรมาสนี้จะพบว่า เพศชายมีอัตราส่วนของการ
มีงานท า หรืออัตรา การจ้างงานใกล้เคียงเพศหญิง  
(ค านวณจากผู้มีงานท าจ าแนกเพศต่อผู้อยู่ในก าลัง
แรงงานจ าแนกเพศ ) กล่าวคือเพศชายมีอัตรา
ร้อยละ 98.74  ขณะท่ีเพศหญิง  มีอัตรา ร้อยละ  
97.56  และเมื่อพิจารณาในภาพรวมจะพบว่า
อัตราการมีงานท า ซึ่งค านวณจากสัดส่วน ผู้มีงาน 

69.67 นั่นหมายความว่าผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 100 คน 
จะมีงานท าประมาณ 60-70 คน ซึ่งอัตราการจ้าง
งานในภาพรวม ปี 2558 มีสัดส่วนท่ีสูงกว่า ปีท่ี
แล้วท่ีมีร้อยละ 97.51  

แผนภูมิที่1 1 โครงสร้างประชากรจังหวัด
อ านาจเจริญ  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

ส่วนอัตราว่างงานซึ่งค านวณจาก ผู้ว่างงาน
ต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงานมีอัตรา 0.31 โดยหญิงจะมี
อัตราการว่างงานสูงกว่าชายเล็กน้อย กล่าวคือ
เพศหญิงร้อยละ 0.45 ขณะท่ีเพศชายร้อยละ 0.20 
ท้ังนี้ อัตราการว่างงานใน ปี 2558 นี้มากกว่าปีท่ี
แล้วท่ีมีอัตราว่างงานภาพรวมร้อยละ 0.27 เป็น
เพราะในปี 2558 นี้ ภาคเกษตรมีการจ้างแรงงาน
ลดลง ซึ่งดูได้จากก าลังแรงงาน  รอฤดูกาล  ในปี 
2558 เพิ่มข้ึน อยู่ท่ีร้อยละ 1.47 ขณะท่ีปี 255 7 
มีอัตราร้อยละ 0.95 ส าหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ท่ี
ไม่อยู่ในก าลังแรงงานซึ่งมีจ านวน 63,627  คน 

สถานการณ์ แรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

1)  ก าลังแรงงาน  การมีงานท า  การว่างงาน 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ ข้อมูล ณ ปี  2558 

ท างานบ้าน  
 14,881  คน 

เรียนหนังสือ 
18,573 คน 

อ่ืน ๆ 
30,173 คน 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
63,627 คน 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
155,288  คน 

ผู้อยู่ในวัยท างาน 
(อายุ  15  ปีขึ้นไป) 

218,915  คน 
 

ผู้มีงานท า 
152,516 คน 

ผู้ว่างงาน 
488 คน 

 

ผู้ที่รอฤดูกาล 
2,284 คน 
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พบว่า ท างานบ้าน  เรียนหนังสือ และอื่น ๆ โดย
มีสัดส่วน คือร้อยละ 23.89  29.19  และ 47.42 
(ตารางท่ี 3 และตารางภาคผนวกท่ี 14) 
 

ตารางที่ 3 ประชากรจังหวัดอ านาจเจริญ  
จ าแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน  

ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ ข้อมูล ณ ปี 2558 
หมายเหตุ  : 1.อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงานจังหวัด  =    

                                       ผู้มีงานท าในจังหวัด  X  100 
                                     ผู้อยู่ในก าลังแรงงานในจังหวัด 
  2  อัตราการว่างงานจังหวัด  =   ผู้ว่างงานในจังหวัด  X  100 
                                     ผู้อยู่ในก าลังแรงงานในจังหวัด 

  
 ส าหรับผู้มีงานท า 152,516  คน พบว่า
ท างานในภาคเกษตรกรรม 104,978  คน คิดเป็น
ร้อยละ 68.83 ของผู้มีงานท าท้ังหมด ซึ่งมีจ านวน
ต่ า กว่าปี  255 7  ส่วนผู้ท างาน น อกภาค
เกษตรกรรมมีจ านวน 47,538  คน  คิดเป็น      
ร้อยละ 48.87 ของผู้มีงานท าท้ังหมด เพิ่มข้ึนจาก
ปีท่ีแล้ว ท่ีมีร้อยละ 35.95 กลุ่มผู้ท างานนอกภาค
เกษตรกรรมจะท างานในสาขาการขายส่ง      
การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ฯ มากท่ีสุด จ านวน 16,941 คน 
คิดเป็นร้อยละ 35.63 ของผู้ท างานนอกภาค
เกษตรกรรมท้ังหมด รองลงมา ได้แก่ การผลิต  
จ านวน 10,627 คน คิดเป็น ร้อยละ 22.35         
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการ
ประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 9,377  คน     

คิดเป็น ร้อยละ 19.73  การ ก่อสร้าง จ านวน 
7,857 คน คิดเป็นร้อยละ  16.53  และท่ีพักแร ม
และบริการด้านอาหาร จ านวน 5,009  คน       
คิดเป็นร้อยละ 10.54 (แผนภูมิท่ี 12 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 15) 
แผนภูมิที่ 12 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาค
เกษตรกรรม 5 อันดับแรก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพ พบว่า
อาชีพที่มีผู้ท างานมากท่ีสุด 5 อันดับแรกคือ          
1) ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือด้านการเกษตรและการ
ประมง จ านวน 89,518 คน คิดเป็น ร้อยละ 
58.69 2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า
และตลาด  จ านวน 18,637  คน คิดเป็น ร้อยละ 
12.22 3) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ
และธุรกิจอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 15,164  คน 
คิดเป็น ร้อยละ 9.94  4) อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ        
ในด้านการขายและการให้บริการ จ านวน 7,497 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.92 และ 5) ผู้ปฏิบัติการโรงงาน
และเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ
จ านวน 6,062 คน คิดเป็นร้อยละ 3.83 (แผนภูมิท่ี 13 
และตารางภาคผนวกท่ี 16) 
 
 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ  15  ปีขึ้นไป 106,188 112,727 218,915 
      ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 86,013 69,275 155,288 
      -  ผู้มีงานท า 84,925 67,587 152,516 
      -  ผู้ว่างงาน 168 321 488 
      -  ผู้ที่รอฤดูกาล 916 1,368 2,284 
      ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 20,175 43,452 63,627 
      -  ท างานบ้าน 105 14,776 14,881 
      -  เรียนหนังสือ 8,846 9,727 18,573 
      -  อ่ืน ๆ 11,224 18,948 30,173 
อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงาน 98.74 97.56 69.67 
อัตราการว่างงาน 0.27 1.04 0.31 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

15 

 

89,518

18,637
15,164

  11,413 6,062
0

10,000
20,000
30,000
40,000
50,000
60,000
70,000
80,000
90,000

ผู้ป
ฏิบ

ั ติง
าน

ที่ ม
ีฝีม

ือใน
ด้า

นกา
รเ.

..

พนักง
าน

บริก
ารฯ

ผู้ป
ฏิบ

ั ติง
าน

ด้า
นคว

าม
สาม

ารถ
ทางฝ

...

อาชี
พข้ัน

พ้ืนฐา
น ต่า

ง ๆ
 ฯ

) ผู้
ป ฏิบ

ั ติก
ารโ

รงง
าน

แล
ะเค

รื่อง
จัก

...

การรวมกลุ่ม
0.12%

ช่วยธรุกิจครัวเรือน
28.28%

นายจ้าง
0.89%

ลูกจ้างเอกชน
15.04%

ท าธรุกิจส่วนตัว
45.47%

ลูกจ้างรัฐาล
10.20%

แผนภูมิที่ 13 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ   
จ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงาน
ท า พบว่าผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับต่ า
กว่าประถมศึกษา จ านวน 56,285  คน คิดเป็น
ร้อยละ 76.27 รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา จ านวน 45,277 คน คิดเป็นร้อยละ 
22.10 มัธยมศึกษาตอน ต้น จ านวน 25,839 คน 
คิดเป็น ร้อยละ 12.61  มัธยมศึกษาตอน ปลาย 
จ านวน 21,591  คน คิดเป็นร้อยละ 10.54 และ
สายสามัญ จ านวน 19,211  คน คิดเป็น ร้อยละ 
9.38 ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 14 และ ตาราง
ภาคผนวกท่ี 17) 

แผนภูมิที่ 14 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ    
จ าแนกตามระดับการศึกษา  

สายสามญั

11%

มธัยมศกึษา

ตอนปลาย
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มธัยมศกึษา
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มัธยม ึกษาตอนปลาย
สายสามั 

 

ในด้านสถานภาพการท างานของผู้มีงานท า 
พบว่าส่วนใหญ่เป็นการท าธุรกิจส่วนตัว จ านวน 
69,342 คน คิดเป็นร้อยละ 45.47 รองลงมาได้แก่     
ช่วยธุรกิจครัวเรือน จ านวน 43,135 คน ร้อยละ 28.28 
ลูกจ้างเอกชน จ านวน 22,942 คน ร้อยละ  15.04 
ลูกจ้างรัฐบาล จ านวน 15,558 คน ร้อยละ 10.20 
ส่วนผู้มีงานท าท่ีมีสถานภาพเป็นนายจ้าง จ านวน 
1,357 คน คิดเป็นร้อยละ 0.89  และการรวมกลุ่ม 
จ านวน 295 คน คิดเป็นร้อยละ 0.19  (แผนภูมิท่ี 15 
และตารางภาคผนวกท่ี 18)  
แผนภูมิที่ 15 ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ
จ าแนกตามสถานภาพการท างาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ส าหรับแรงงานอกระบบ จังหวัด 
 

อ านาจเจริญ ข้อมูล ณ ปี พ.ศ. 2558 จาก
การส ารวจของส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
พบว่า ผู้มีงานท าท้ังส้ิน จ านวน 162,969 คน 
แยกเป็น แรงงานในระบบจ านวน 30,236 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.55 และแรงงานนอกระบบ
จ านวน 132,733 คน คิดเป็นร้อยละ 81.45  และ
ส าหรับผู้มีงานท าจ าแนกตามภาคเกษตรกรรมมี
จ านวนท้ังส้ิน 111,191 คน นอกภาคเกษตรกรรม 
จ านวน 51,778 คน 
  
 
 

10 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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เมื่อพิจารณาจ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมท่ีมีจ านวน
แรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก ได้แก่  
การขายส่ง การขายปลีก จ านวน 11,481 คน      
คิดเป็นร้อยละ 8.65 การผลิต จ านวน 5,800 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.37 ท่ีพักแรมและบริการด้าน
อาหาร จ านวน 2,858 คน คิดเป็นร้อยละ 2.15 
การก่อสร้างจ านวน 2,791 คน คิดเป็นร้อยละ 
2.10 และการขนส่ง จ านวน 687 คน คิดเป็น
ร้อยละ 0.52 ตามล าดับ (แผนภูมท่ี 16 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 19) 
 

แผนภูมิที่ 16 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ
จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร 5 อันดับแรก  ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจ าแนก
ตามอาชีพ พบว่า ประกอบอาชีพต่าง ๆ สูงสุด    
5 อันดับแรก ได้แก่ อาชีพด้านการเกษตรและ
ประมง จ านวน 105,136 คน คิดเป็นร้อยละ 
79.21 รองลงมา ได้แก่ อาชีพพนักงานบริการ 
จ านวน 11,276 คน คิดเป็นร้อยละ 8.50 อาชีพ
ด้านความสามารถทางฝีมือ จ านวน 7,561 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.70 อาชีพพื้นฐานต่าง ๆ จ านวน 
5,509 คน คิดเป็นร้อยละ 4.15 และอาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร จ านวน 1,443 คน 
คิดเป็นร้อยละ 1.89 ตามล าดับ (แผนภูมท่ี 17 และ
ตารางภาคผนวกท่ี  20) 

แผนภูมิที่ 17 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอก
ระบบ ในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาชีพ        
ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบ จ าแนก

ตามอาย ุ พบว่า ส่วนใหญ่มีอายุในช่วง 60 ปีข้ึนไป  
จ านวน 23,147 คน คิดเป็นร้อยละ 17.44 
รองลงมาได้แก่ อายุ 45 – 49 จ านวน 20,576 คน      
คิดเป็นร้อยละ 15.50 อายุ 50 – 54 ปี จ านวน 
16,427 คน คิดเป็นร้อยละ 12.38 อายุ 55 - 59 ปี 
จ านวน 14,494 คน คิดเป็นร้อยละ 10.92 และ 
อายุ 40 – 44 ปี จ านวน 14,469 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 10.90 ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 18 และ
ตารางภาคผนวกท่ี 21) 
แผนภูมิที่ 18 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน
นอกระบบในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอายุ 
ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
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ส าหรับด้านการศึกษา พบว่าแรงงาน
นอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ ากว่า
ประถมศึกษา จ านวน 54,261 คน คิดเป็นร้อยละ 
39.54 รองลงมา ได้แก่ ระดับประถมศึกษา 
จ านวน 42,781 คน คิดเป็นร้อยละ 42,781 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 19,847 คน       
คิดเป็นร้อยละ 14.46 ระดับมัธยมศึกษา ตอน
ปลาย จ านวน 13,382 คน คิดเป็นร้อยละ 9.75 
และระดับอุดมศึกษา จ านวน 5,548 คน คิดเป็น
ร้อยละ 4.04 ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 19 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 22) 

แผนภูมิที่ 19 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอก
ระบบในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามระดับ
การศึกษา ปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
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ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท า  
เป็นภารกิจ หนึ่ง ของกระทรวงแรงงานซึ่ง
ด าเนินการโดยส านักงานจัดหางานจังหวัด
อ านาจเจริญ การส่งเสริมการมีงานท าในรูปแบบ
การให้บริการจัดหางานมีท้ังงานในประเทศและ
ต่างประเทศ โดยการให้บริการจัดหางานใน
จังหวัดอ านาจเจริญใน ปี 2558 (มกราคม  – 
ธันวาคม  255 8) มีต าแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่าน
ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ จ านวน 
708  อัตรา ซึ่งมีสัดส่วนท่ี ลดลง ร้อยละ 25.47   
จาก ปี ท่ีแล้ว ท่ีมีจ านวนต าแหน่งงานว่าง        
950 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน   
ในปีนี้พบว่ามีจ านวน  1,440 คน ลดลงร้อยละ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
15.64 จากปีท่ีแล้วที่มีจ านวน 1,707 คน ขณะท่ี
ผู้ได้รับการบรรจุงานใน ปีนี้  มีจ านวน  1,186 คน 
ลดลง ร้อยละ 33.33  จาก ปีแล้วที่มีจ านวน      
1,779  คน ท้ังนี้ ต าแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน และการบรรจุงานในปีนี้ลดลง น่าจะมี
สาเหตุมาจากสถานประกอบการในจังหวัด  ไม่มี
ความต้องการแรงงานเพิ่ม และ ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน มีคุณสมบัติไม่ตรงตามต าแหน่งงาน  
(แผนภูมิท่ี 20 และตารางภาคผนวกท่ี 23) 

 

แผนภูมิที่ 20 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง              
/ การสมัครงาน/การบรรจุงาน ปี 2557 และ ปี 2558 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

  

ส าหรับต าแหน่งงานว่าง ในปี 2558 พบว่า
เป็นชาย จ านวน 45 อัตรา คิดเป็นร้อยละ  6.36 
ของต าแหน่งงานว่างท้ังหมด  ขณะท่ีเพศหญิง 
จ านวน 27 อัตรา คิดเป็นร้อยละ  3.81 และไม่
ระบุเพศ จ านวน  636 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 
89.83  การท่ีต าแหน่งงานว่างกว่าครึ่งไม่ได้      
ระบุเพศแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการหรือ
นายจ้าง พิจารณาเห็นว่างานโดยท่ัวไปไม่ว่าชาย
หรือหญิงก็สามารถท าได้เช่นกัน หรือไม่มีความ
แตกต่างในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่งนายจ้าง
พิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีในด้านโอกาส
การคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ (แผนภูมิท่ี 21) 
 

แผนภูมิที่ 21  ต าแหน่งงานในจังหวัด
อ านาจเจริญจ าแนกตามเพศ  

ไม่ระบุเพ   
 89.83

เพ ชาย 6.36
เพ ห ิง 3.81 

เพ ชาย

เพ ห ิง

ไม่ระบุเพ 

  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
เมื่อพิจารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียน

สมัครงานในปีนี้ พบว่ามีจ านวนท้ังส้ิน 1,440 คน 
เป็นชาย จ านวน  708 คน คิดเป็นร้อยละ 49.17 
และเป็นหญิง จ านวน 732 คน คิดเป็นร้อยละ  
50.83  ได้รับการบรรจุเข้าท างานท้ังส้ิน จ านวน 
1,186 คน โดยสัดส่วนของเพศหญิง จะได้รับการ
บรรจุงานมากกว่าเพศชาย กล่าวคือผู้บรรจุงานท่ี
เป็นเพศหญิง จ านวน  666  คน  คิดเป็นร้อยละ 
56.16 ขณะท่ีเพศชาย จ านวน 520 คน คิดเป็น
ร้อยละ 43.84 (แผนภูมิท่ี 22) 

2) การส่งเสริมการมีงานท า 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
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แผนภูมิที่ 22 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน / 
บรรจุงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามเพศ 
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ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ส าหรับต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษา ปี 2558 พบว่า ต าแหน่งงานว่างท่ี
ต้องการมากท่ีสุดได้แก่ มัธยมศึกษา  จ านวน   
224 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 31.64  ของต าแหน่ง
งานว่างท้ังหมด รองลงมาได้แก่วุฒิ  ปวส. จ านวน       
121  อัตรา คิดเป็น ร้อยละ 17.09 วุ ฒิ  ปวช. 
จ านวน 117  อัตรา คิดเป็น ร้อยละ 16.53 
ปริญญาตรี จ านวน 92 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 12.99 
อนุปริญญา จ านวน 89 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 12.57 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน 65 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 9.18 ตามล าดับ 

ส าหรับผู้ลงทะเบียนสมัครงานจ าแนกตาม
วุฒิการศึกษาพบว่า ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน     
วุฒิมัธยมศึกษามีมากท่ีสุด จ านวน 659  คน    
คิดเป็นร้อยละ 45.76  รองลงมาได้แก่            
วุฒิประถมศึกษาและต่ ากว่า จ านวน  388 คน        
คิดเป็นร้อยละ  26.94 วุฒิ ปริญญาตรี  จ านวน      
167 คน คิดเป็นร้อยละ 11.60 วุฒิ ปวส.  จ านวน    
148 คน  คิดเป็นร้อยละ 10.28 วุฒิ ปวช. จ านวน    
74 คน คิดเป็น ร้อยละ 5.14  วุฒิอนุปริญญา 
จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 และปริญญาโท 
จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.07 ตามล าดับ  

 

 

 

ส าหรับการบรรจุงานจ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาพบว่า วุฒิ มัธยมศึกษา  ได้รับการบรรจุ
งานมากท่ีสุด จ านวน 623  คน คิดเป็นร้อยละ 
52.53 รองลงมาได้แก่ วุฒิประถมศึกษาและต่ ากว่า
จ านวน 194 คน คิดเป็นร้อยละ 16.36 วุฒิ ปวส. 
จ านวน  148  คน  คิดเป็นร้อยละ 12.48            
วุฒิปริญญาตรี จ านวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ  
10.54 วุฒิ ปวช. จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 
7.59 และอนุปริญญา จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 
0.51 ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 4 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 2) 

แผนภูมิที่ 4 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน / 
บรรจุงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
วุฒิการศึกษา 
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ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
  

จากแผนภูมิข้างต้น ต าแหน่งงานว่างท่ี
ต้องการตามวุฒิการศึกษาได้แก่ วุฒิประถมศึกษา
และต่ ากว่า วุ ฒิมัธยมศึกษา ปวส. และปริญญาตรี         
มีสัดส่วนท่ีต่ ากว่าผู้สมัครงาน ขณะท่ีวุฒิ  ปวช. และ
วุฒิอนุปริญญาตรีกลับมีต าแหน่งงานว่างสูงกว่า
ผู้สมัครงาน เนื่องจาก สถานประกอบการ        
ในจังหวัด มีความต้องการจ้างแรงงานท่ีไม่
จ าเป็นต้องมีทักษะวิชาชีพสูง แต่ผู้สมัครงาน
ต าแหน่งงานในจังหวัดและต่างจังหวัด               
จบการศึกษาระดับสูงขึ้น จึงไม่ประสงค์จะสมัคร
งานต าแหน่ง งานท่ีไม่ใช้ทักษะวิชาชีพสูง  ในส่วน
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ของการบรรจุงานท่ีมากกว่าต าแหน่งงานว่างนั้น  
ผู้สมัครงานได้รับการบรรจุงานต าแหน่งใน
ต่างจังหวัดมากกว่าในจังหวัด 

 ประเภทอาชีพที่มีการแจ้งต าแหน่งงาน
ว่างสูงสุด 5 อันดับแรกคือ            
     1) เสมียน เจ้าหน้าท่ี  จ านวน 454 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 64.12 

2) อาชีพงานพื้นฐาน จ านวน 115 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 16.24   

3) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 
จ านวน 56 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 7.91  

4) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด จ านวน 43 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 6.07 

5) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ
จ านวน 16 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 2.26 (แผนภูมิท่ี 24) 

 

แผนภูมิที่ 24 ต าแหน่งงานว่างจังหวัด
อ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ส าหรับอาชีพที่มีผู้สมัครงานสูงสุด  คือ 
อาชีพ งานพื้นฐาน  จ านวน 452 คน คิดเป็น     
ร้อยละ 31.39  รองลงมาคือ  เสมียน เจ้าหน้าท่ี  
จ านวน 289 คน คิดเป็นร้อยละ 20.07 พนักงาน
บริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 
235 คน คิดเป็นร้อยละ 16.32 ผู้ปฏิบัติงานโดย
ใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ จ านวน 145 คน คิดเป็น

ร้อยละ  10.07  ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง จ านวน 108 คน เท่ากัน คิดเป็นร้อย
ละ 7.50  

ส าหรับอาชีพที่มีการบรรจุงานสูงสุด คือ 
อาชีพงานพื้นฐาน จ านวน 403 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.98  รองลงมาคือ เสมียน  เจ้าหน้าท่ี        
จ านวน 364 คน คิดเป็นร้อยละ 30.69 พนักงาน
บริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด  จ านวน 
206 คน คิดเป็นร้อยละ 17.37 ช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง  จ านวน 86 คน คิดเป็น
ร้อยละ 7.25 และผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่าง ๆ  จ านวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 4.05 
(ตารางภาคผนวกท่ี 25)  

หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่า
อุตสาหกรรมท่ีมีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับ
แรกในไตรมาสนี้ คือ 1) การศึกษา จ านวน 188 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 26.55 2) การบริหารราชการ การ
ป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 
จ านวน 177  อัตรา คิดเป็นร้อยละ 25.00         
3) การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยาน
ยนต์และจักรยานยนต์ จ านวน 84 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 11.86 4) การขนส่ง และสถานท่ีเก็บ
สินค้า จ านวน 82 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 11.58 
และ 5) การก่อสร้าง จ านวน 69 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 9.75 

ส าหรับการบรรจุงาน พบว่าอุตสาหกรรม
ท่ีบรรจุงานได้สูงสุดคือ การผลิต จ านวน 388 คน 
คิดเป็นร้อยละ 32.72 รองลงมาคือ การขายส่ง
และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และ
จักรยานยนต์  จ านวน 269 คน คิดเป็นร้อยละ 
22.68 การศึกษา จ านวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ  
10.96 การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 
และการประกันสังคมภาคบังคับ จ านวน 67 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.65 และการก่อสร้าง จ านวน  66 
คน คิดเป็น  ร้อยละ 5.56 (ตารางท่ี 4 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 26)  
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ตารางที่ 4  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและ     
บรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตาม
อุตสาหกรรม 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ส าหรับช่วงอายุท่ีเป็นท่ีต้องการของ
ตลาดแรงงาน ในปี 2558 ส่วนใหญ่ ต้องการแรงงาน
ท่ีมีอายุระหว่าง 18-24 ปี จ านวน 217 อัตรา คิดเป็น
ร้อยละ 30.65 รองลงมาคืออายุ 25 - 29 ปี จ านวน 
124 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 17.51  อายุ 30-39 ปี 
จ านวน 99 อัตรา คิดเป็นร้อยละ  13.98  อายุ       
40-49 ปี จ านวน 80 อัตรา คิดเป็น ร้อยละ 11.30 
และอายุ 15-17 ปี จ านวน 69 อัตรา คิดเป็นร้อยละ  
9.75 ขณะเดียวกันผู้สมัครงานส่วนใหญ่จะมีอายุ
ระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 402 คน คิดเป็นร้อยละ 
27.92  อายุ 18-24  ปี จ านวน 388 คน คิดเป็น
ร้อยละ 26.94  อายุ 25-29  ปี จ านวน 295 คน 
คิดเป็นร้อยละ 20.49 อาย ุ40-49 ปี จ านวน 208 

คน คิดเป็นร้อยละ 14.44 และอายุ 15-17 ปี  
จ านวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 5.14 ตามล าดับ  
 ช่วงอายุท่ีได้รับการบรรจุงานสูงสุด คือ
30-39 ปี จ านวน 396 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 33.39 
รองลงมาคืออายุ 25 - 29 ปี จ านวน 301 อัตรา   
คิดเป็นร้อยละ 25.38  อายุ 18-24 ปี จ านวน         
234 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 19.73  อายุ 15-17  ปี 
จ านวน 155 อัตรา คิดเป็น ร้อยละ 13.07 และอายุ 
40-49 ปี จ านวน 90 อัตรา คิดเป็นร้อยละ  7.59  
(แผนภูมท่ี 25 และตารางภาคผนวกท่ี 27) 
 

แผนภูมิที่ 25 การบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามอายุ 
  
 
 
 
 
 
 
 
        ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
 ภารกิจส่งเสริมการมีงานท านอกจาก
ภารกิจท่ีได้กล่าวมาแล้ว ส านักงานจัดหางาน
จังหวัด ยังมีการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนกลุ่มต่างๆ มีงานท า ไม่ว่าจะเป็น
นักศึกษาหรือผู้จบการศึกษาใหม่ ผู้ว่างงาน ผู้ใช้
แรงงานท่ีมีงานท าอยู่แล้วและมีความประสงค์จะ
เปล่ียนงาน  คนพิการ ผู้สูงอายุ แม่บ้านหรือ        
ผู้ต้องการรับงานไปท าท่ีบ้านรวมท้ังทหาร 
เยาวชนในสถานพินิจให้มีงาน ท า ตลอดปี 255 8 
(มกราคม  – ธันวาคม  255 8) มีผู้สนใจและเข้า
ร่วมกิจกรรม จ านวนท้ังส้ิน  2,206  คน            
เป็นเพศชาย จ านวน 898  คน คิดเป็นร้อยละ 
40.71 เพศหญิง จ านวน 1,308 คน คิดเป็นร้อยละ 
59.29 (ตารางท่ี 5 และตารางภาคผนวกท่ี 28) 

ระเภทอุตสาหกรรม 

ต าแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 
จ านวน
(อัตรา) 

ร้อยละ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

หมวดใหญ่ A เกษตรกรรมการป่าไม้และประมง 0 0 4 0.36 
หมวดใหญ่ B การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 0 0 2 0.17 
หมวดใหญ่ C การผลิต 45 6.36 388 32.72 
หมวดใหญ่ D ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการ
ปรับอากาศ 0 

0 
2 

0.17 

หมวดใหญ่ E การจัดหาน้ า การจัดการน้ าเสียและ
ของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 1 

0.14 
2 

0.17 

หมวดใหญ่ F การก่อสร้าง 69 9.75 66 5.56 
หมวดใหญ่ G การขายส่งและการขายปลีก การ
ซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 84 

11.86 
269 

22.68 

หมวดใหญ่ H การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 82 11.58 33 2.78 
หมวดใหญ่ I ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 19 2.68 65 5.48 
หมวดใหญ่ J ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 5 0.71 22 1.85 
หมวดใหญ่ K กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 1 

0.14 
17 

1.43 

หมวดใหญ่ L กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 0 0 13 1.10 
หมวดใหญ่ M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และ
กิจกรรมทางวิชาการ 1 

0.14 
12 

1.01 

หมวดใหญ่ N กิจกรรมการบริหารและบริการ
สนับสนุน 14 

1.98 
56 

4.72 

หมวดใหญ่ O การบริหารราชการ การป้องกัน
ประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 177 

25.00 
67 

5.65 

หมวดใหญ่ P การศึกษา 188 26.55 130 10.96 
หมวดใหญ่ Q กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห์ 22 

3.11 
24 

2.02 

หมวดใหญ่ R ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 0 3 0.25 
หมวดใหญ่ S กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 0 0 9 0.75 
หมวดใหญ่ T กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน 
กิจกรรมการผลิตสินค้า และบริการท่ีท าข้ึนเอง
เพ่ือใช้ในครัวเรือน ฯ 0 

0 

2 

0.17 

หมวดใหญ่ U กิจกรรมขององค์การระหว่าง
ประเทศและภาคีสมาชิก 0 

0 
0 

0 

รวม 708 100.00 1,186 100.00 
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ตารางที่ 5 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริม
การมีงานท าในจังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตาม
ประเภทกิจกรรรม 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                        

 จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานใน
จังหวัด อ านาจเจริญ ณ ปี 2558 (มกราคม – 
ธันวาคม 2558) จ านวนท้ังส้ิน 376 คน จ าแนก
เป็น 2 กลุ่ม คือ 

1.  กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูก
กฎหมาย จ านวน 59 คน ประกอบด้วย 

1) ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 9 ประเภท
ท่ัวไป จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 42.37 

 2) ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 9 ประเภท
ข้อตกลงว่าด้วยการจ้างแรงงานกับประเทศ คู่ภาคี 
(MOU) จ านวน 8 คน คิดเป็น ร้อยละ 13.56 

3) ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 13 (ชนกลุ่ม
น้อย จ านวน 26 คิดเป็น ร้อยละ 44.07 (แผนภูมิ
ท่ี 26 และตารางภาคผนวกท่ี 29) 
 
 
 

แผนภูมิที่ 26  แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูก
กฎหมายจังหวัดอ านาจเจริญ แยกตามประเภท
การได้รับอนุญาต       

 

 

 

 
            
 
 
 

  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
 

   2. กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองผิด
กฎหมายท่ีได้รับอนุญาตท างาน  มีจ านวนท้ังส้ิน 
317 คน ประกอบด้วย 

 1) ผู้ได้รับอนุญาตตามมาตรา 13 (2) (แรงงาน
ต่างด้าว 3 สัญชาติ เมียนมา ลาว กัมพูชา ตามค าส่ัง 
คสช.ท่ี 70/2557) จ านวน 314 คน         คิดเป็นร้อย
ละ 99.05 ประกอบด้วยสัญชาติลาว จ านวน 249 
คน คิดเป็นร้อยละ 79.30 สัญชาติกัมพูชา จ านวน 46 
คน คิดเป็นร้อยละ 14.65 และสัญชาติเมียนมา 
จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 6.05  (แผนภูมิท่ี 27 
และตารางภาคผนวกท่ี 30) 
 2) ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 13 (ชนกลุ่ม
น้อย) จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.95 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ
เพื่อส่งเสริมการงานท า 

จ านวนที่จัด
กิจกรรม 
(คร้ัง) 

ผู้สนใจเข้าร่วมกิจกรรม (คน) 

ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 10 776 961 1,737 

2.มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 

3.ส่งเสริมการประกอบ
อาชีพอิสระ 

6 120 298 418 

4.ส่งเสริมการประกอบ
อาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 

1 1 9 10 

5. อบรมผู้รับงาน/ผู้น า
กลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 

2 0 24 24 

6. ประสานให้เกิดการ
รับงานไปท าที่บ้าน 

3 1 16 17 

รวม 22 898 1,308 2,206 

2.2 แรงงานต่างด้าว 
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แผนภูมิที่ 27 แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมาย
จังหวัดอ านาจเจริญ แยกตามสัญชาติ       
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  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 หากพิจารณาแรงงานต่างด้าว ท่ีเข้ามา
ท างานในประเทศไทย จ าแนกตามประเภทอาชีพ
ท่ีเข้ามาท างานมากท่ีสุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน
จ านวน 364 คน คิดเป็นร้อยละ 93.57 รองลงมา
ได้แก่ ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ จ านวน 22 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.66 ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.51  
และพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบว่า สัญชาติ
อื่น ๆ (เมียนมา ลาว ก าพูชา บุคคลไม่มีสัญชาติ) 
เข้ามาท างานมากท่ีสุด จ านวน 364 คน คิดเป็น
ร้อยละ 93.57 รองลงได้แก่ ฟิลิปปินส์ จ านวน 
12 คน คิดเป็นร้อยละ 3.09 อังกฤษ จ านวน      
4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.03 อเมริกัน จ านวน       
3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.77 จีน และแคเมอรูน 
จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.51 ตามล าดับ   
(แผนภูมิท่ี 28 และตารางภาคผนวกท่ี 31) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 28 แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย
จังหวัดอ านาจเจริญ แยกตามประเภทอาชีพ        

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
 
  
 ส าหรับแรงงานไทยในต่างประเทศใน        
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) มีแรงงาน
ไทยท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์ไปท างาน
ต่างประเทศผ่าน ส านักงาน จัดหางานจังหวัด
อ านาจเจริญ จ านวน 85 คน เป็นเพศชาย 55 คน     
คิดเป็นร้อยละ 64.71  เพศหญิง 30 คน คิดเป็น
ร้อยละ 35.29 ส่วนใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา  จ านวน 37  คน คิดเป็นร้อยละ 
43.53 รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา และ 
ปวส. ปวท. อนุปริญญา จ านวน 22 คน คิดเป็น
ร้อยละ 25.88 ขณะท่ีระดับปริญญาตรีมีจ านวน
น้อยท่ีสุด  จ านวน  4 คน คิดเป็นร้อยละ 4.71 
(แผนภูมิท่ี 29 และตารางภาคผนวกท่ี 32) 
 

 
 
 
 
 

2.3  แรงงานไทยในต่างประเทศ 
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แผนภูมิที่ 29  แรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์
เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
ระดับการศึกษา    
      
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ในช่วง ปี 255 8 (มกราคม  – ธันวาคม  
2558) จังหวัดอ านาจเจริญ มีผู้แจ้งการเดินทาง
ไปท างานต่างประเทศท้ังส้ิน จ านวน 111  คน 
โดยวิธี การเดินทางไปท างานต่างประเทศของ
คนหางานท่ีเดินทางกลับประเทศไทยเป็นการ
ช่ัวคราว ( Re-Entry) จ านวน 106  คน คิดเป็น
ร้อยละ 95.50  และการเดินทางด้วยตัวเอง 
จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 4.50 (แผนภูมิท่ี 30 
และตารางภาคผนวกท่ี 33) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 30  แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตไป
ท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการเดินทาง 
 

เดินทางด้วย

ตวัเอง  4.50        

Re-Entry 95.50

Re-Entry

เ นิทาง ว้ยตวัเอง

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ส าหรับแรงงานไทยในจังหวัดอ านาจเจริญ  ท่ี
เดินทางไปท างานต่างประเทศจ าแนกตามภูมิภาคท่ีไป
ท างาน ส่วนใหญ่ไปท างานในภูมิภาค เอเชีย จ านวน 
68 คน  คิดเป็นร้อยละ 50.37 รองลงมาได้แก่ 
ตะวันออกกลาง จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 29.63 
ภูมิภาคอื่น ๆ จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 18.52 
และแอฟริกา จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ  1.48 
ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 31 และตารางภาคผนวกท่ี 34) 
แผนภูมิที่ 31 แรงงานไทยในจังหวัด
อ านาจเจริญท่ีเดินทางไปท างานต่างประเทศ
จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน   
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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 ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
อ านาจเจริญได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือผู้ใช้
แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่  การ ฝึกเตรียมเข้า
ท างาน  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน   และการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  ขณะเดียวกันเป็น       
การพัฒนาทักษะฝีมือให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการ
ฝึกต่าง ๆ  ในป ี2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) 
 

 
 

หากพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ  พบว่า      
กลุ่มอาชีพที่มีการฝึกเตรียมเข้าท างานสูงสุด          
ในปี 2558 คือ  กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน         
28 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 รองลงมาคือ         
กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จ านวน 23 คน    
คิดเป็น ร้อยละ 27.38 กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ กลุ่มอาชีพธุรกิจและ
บริการ จ านวน 13 คน เท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 
15.48 และช่างอุตสาหการ จ านวน 7 คน คิดเป็น
ร้อยละ 8.33  ส าหรับผู้ผ่านรับการฝึก มีจ านวน
ท้ังส้ิน 84 คน เข้ารับการฝึกต่อในศูนย์ท้ังหมด 84 คน 
(แผนภูมิท่ี 35 และตารางภาคผนวกท่ี 35)  
แผนภูมิที่ 35  การฝึกเตรียมเข้าท างานใน
จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ       

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน      

ในปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) พบว่ามีกลุ่ม
อาชีพที่มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 2 
กลุ่มอาชีพได้แก่  กลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง มีการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 
78.50 และ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกลจ านวน 40 คน 
คิดเป็นร้อยละ 21.51  ผู้เข้ารับ การฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงานผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
ท้ังหมด  คิดเป็นร้อยละ 100 .00  (แผนภูมิท่ี 36 
และตารางภาคผนวกท่ี 36) 
 แผนภูมิที่ 36 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ใน
จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 การทดสอบมาตรฐานฝีมือ ตามกลุ่ม
อาชีพในปี 255 8 (มกราคม  – ธันวาคม  2558) 
ซึ่งเป็น การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ ระดับ 1 ช้ันต้น โดยพิจารณาตามกลุ่ม
อาชีพ พบว่า กลุ่มอาชีพที่มีการทดสอบมากท่ีสุด 
คือ กลุ่มอาชีพ ธุรกิจและบริการ จ านวน 78 คน 
คิดเป็นร้อยละ  33.91 ของผู้เข้ารับการทดสอบ 
78 คน และผ่านการทดสอบ จ านวน 74 คน 
รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 55 คน 

3) การพัฒนาฝีมือแรงงาน 3.2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

3.3 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

3.1 การฝึกเตรียมเข้าท างาน 

ที่มา  : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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คิดเป็นร้อยละ 23.91  ผู้ผ่านการทดสอบ จ านวน 
49 คน และผู้ไม่ผ่านการทดสอบ จ านวน 6 คน 
ช่างก่อสร้าง จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.74 ผ่านการทดสอบท้ังหมด 49 และผู้ไม่ผ่าน
การทดสอบ จ านวน 1 คน กลุ่มอาชีพ ช่าง
ก่อสร้าง กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จ านวน 23  คิดเป็นร้อยละ 10.00  
ผ่านการทดสอบท้ังหมด 19  คน ผู้ไม่ผ่านการ
ทดสอบ 4 คน ช่างอุตสาหกรรม  จ านวน 12 คิด
เป็นร้อยละ 5.22 ผ่านการทดสอบท้ังหมด 7  คน 
ผู้ไม่ผ่านการทดสอบ 5 ช่างอุตสาหกรรมศิลป์  
จ านวน 12 คิดเป็นร้อยละ 5.22 ผ่านการทดสอบ
ท้ังหมด 5  คน ผู้ไม่ผ่านการทดสอบ 7  (แผนภูมิท่ี 
38 และตารางภาคผนวกท่ี 37)  
แผนภูมิที่ 38 การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ จังหวัด
อ านาจเจริญ 
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 กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้าน
การส่งเสริมการมีงานท า การพัฒนาฝีมือแรงงาน
เพื่อยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของ
ตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว  
อีกภารกิจหนึ่งท่ีเกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลัง          

การส่งเสริมให้คนมีงานท าแล้วคือ  ภารกิจด้าน
การคุ้มครองลูกจ้าง ให้ได้รับความเป็นธรรมใน
การจ้างงาน โดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงแรงงาน เป็นหน่วยงานท่ีมีบทบาท      
ในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็น
ธรรมจากการจ้างงาน ภายใต้พระราชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงานเพื่อไม่ให้ ลูกจ้าง ถูกเอารัดเอา
เปรียบจากนายจ้าง โดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือ
ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ขณะเดียวกันในอีก    
ด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่าย
นายจ้าง กล่าวคือไม่เอนเอียงไปด้านใด  ด้านหนึ่ง 
ท้ังนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับ
รายได้และสวัสดิการท่ีเป็นธรรมเพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นได้คือการตรวจสถานประกอบ
กิจการเพื่อให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการ
ปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะ
เป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบ
กิจการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย  

         ส าหรับรายปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 
2558) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดอ านาจเจริญ ได้ด าเนินการตรวจสถาน
ประกอบกิจการจ านวนท้ังส้ิน 125 แห่ง มีลูกจ้าง
ท่ีผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองรวม
จ านวน ท้ังส้ิน 1,377 คน จ าแนกเป็นชาย จ านวน     
928 คน คิดเป็นร้อยละ 67.39 ของลูกจ้างท่ีตรวจ
ท้ังหมด เป็นหญิงจ านวน 448 คน คิดเป็นร้อยละ 
32.53 และขนาดสถานประกอบกิจการท่ีตรวจใน
ปี 2558 มากท่ีสุด คือ สถานประกอบกิจการท่ีมี
ลูกจ้าง 1 - 4 คน จ านวน 58 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
46.40  รองลงมา  ได้แก่  สถานประกอบกิจการ
ขนาด 5-9 คน จ านวน 28 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
22.40 สถานประกอบกิจการขนาดสถานประกอบ
กิจการขนาด 20-49 คน จ านวน  19 แห่ง  คิด         
เป็นร้อยละ 15.2010-19 คน จ านวน 18 แห่ง           

4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 

4.1  การตรวจแรงงาน 

ที่มา  : ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ปฏบิตัถิกูตอ้ง ปฏบิตัไิมถ่กูตอ้ง

คิดเป็นร้อยละ 14.40  ตามล าดับ (ตารางท่ี 6 
และตารางภาคผนวกท่ี 38)                                                                                            
ตารางที่ 6 จ านวนสถานประกอบกิจการและ
ลูกจ้างทีผ่่านการตรวจในจังหวัดอ านาจเจริญ 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถานประกอบกิจการ/ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ 
รายปี 2557  (ม.ค. – ธ.ค.57) 

สปก. (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 
1 – 4  คน 
5 – 9  คน 

10 – 19  คน 
20 – 49  คน 
50 – 99  คน 

100 – 299 คน 

58 
28 
18 
19 
1 
1 

164 
188 
221 
508 
51 
245 

รวม 125 1,377 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ในส่วนผลการตรวจแรงงาน พบว่าสถาน
ประกอบกิจการ ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 
จ านวน 123 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 98.40 สถาน
ประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 
จ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 1.60 (แผนภูมิท่ี 39  
และตารางภาคผนวกท่ี 38)  
 

แผนภูมิที ่39 ผลการตรวจสถานประกอบกิจการ 

 

 

 

  

 

 

อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายใน  
แต่ละขนาดสถานประกอบกิจการ ท่ีผ่านการตรวจ 
พบว่า สถานประกอบกิจการขนาด 1 - 4 คน ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 58 แห่ง สถานประกอบกิจการ
ขนาด 5 - 9 คน ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 28 แห่ง 
สถานประกอบกิจการขนาด 10 – 19 คน ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 17 แห่ง สถานประกอบกิจการขนาด 

20 – 49 คน  ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 18 แห่ง
ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน 1 แห่ง  สถานประกอบ
กิจการขนาด 50-99 ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน 1 แห่ง 
และ สถานประกอบ กิจการขนาด 100-299 แห่ง 
ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 2 แห่ง (แผนภูมิท่ี 40 และ
ตารางภาคผนวกท่ี 39) 

แผนภูมิที่ 40 สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติ
ถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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การตรวจแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ 
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมพบว่า
อุตสาหกรรมท่ีผ่านการตรวจมากท่ีสุด คือ      
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ใน
ครัวเรือน จ านวน 78 แห่ง ลูกจ้าง 744 คน ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 78 แห่ง รองลงมาได้แก่        
การผลิต จ านวน 15 แห่ง ลูกจ้าง 276 คน 
ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 14 แห่งปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
จ านวน  1 แห่ง การก่อสร้าง จ านวน 12 แห่ง 
ลูกจ้าง 415 คน ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 12 แห่ง 
โรงแรม และภัตตาคาร จ านวน  แห่ง ลูกจ้าง 58 คน 
ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 5 แห่ง การเป็นส่ือกลาง
ทางการเงิน จ านวน 5 แห่ง ลูกจ้าง 53 คน ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 5 แห่ง ตามล าดับ (ตาราง
ภาคผนวกท่ี 39) 

ที่มา  : สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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 ส าหรับเรื่องท่ีสถานประกอบกิจการใน
จังหวัดอ านาจเจริญ ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2558 (มกราคม – 
ธันวาคม 2558) ได้แก่เรื่องวันหยุด จ านวน        
2 แห่ง (ตารางภาคผนวกท่ี 40) 

 ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการ
ท างานซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างานของลูกจ้าง รวมถึงเป็นอีกมาตรการ
หนึ่งท่ีด าเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของ
สถานประกอบการเห็นความส าคัญและตระหนัก
ถึงเรื่องความปลอดภัยในการท างาน ในรอบปี 
2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) ได้ด าเนินการ
ตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ
ท้ังส้ิน จ านวน 53 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ
ท้ังส้ิน จ านวน 918 คน จ าแนกเป็นชาย  จ านวน 
619 คน คิดเป็นร้อยละ 67.43 ของผู้ผ่านการตรวจ
ท้ังหมด หญิงจ านวน 299 คน คิดเป็นร้อยละ 32.57 
(ตารางท่ี 7 และตารางภาคผนวกท่ี 41) 

ตารางที่ 7 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบ
กิจการ จ าแนกตามสถานประกอบกิจการ 

ขนาด สปก. 

รายปี  2558 
สปก.ที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่าน
การตรวจ 

(คน) 
1 - 4  คน 9 26 
5 - 9  คน 13 100 

10 - 19  คน 11 144 
20 - 49  คน 19 529 
50 - 99  คน - - 

100 – 299 คน 1 119 
รวม 53 918 

ที่มา  : สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
หมายเหตุ : ขนาดสปก. 100 – 299 คน มีการเข้าตรวน 2 คร้ัง 

  

 

ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการตรวจความ
ปลอดภัยสูงสุด ได้แก่ ประเภทการขายส่ง       
การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ใน
ครัวเรือน จ านวน 22 แห่ง ร้อยละ 41.51 ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 22 แห่ง รองลงมา ได้แก ่การผลิต 
จ านวน 12  แห่ง  คิดเป็นร้อยละ 22.64       
ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 12 แห่ง การก่อสร้าง 
จ านวน 11 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20.76 ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 8 แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ านวน     
3 แห่ง  การเป็นส่ือกลาวงทางการเงิน จ านวน     
3 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 5.66 เกษตรกรรม การล่า
สัตว์ และการป่าไม้จ านวน 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
3.77 ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 1 แห่ง ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง จ านวน 1 แห่งการขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 
และ การคมนาคม จ านวน 2 แห่ง ปฏิบัติถูกต้อง 
จ านวน 1 แห่ง (ตารางภาคผนวกท่ี 42) 

อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัย  ปี 255 8 พบว่า ในภาพรวมมีการ
ปฏิบัติงานถูกต้องตามกฎหมายร้อยละ  92.45 
(ตารางท่ี 8 และตารางภาคผนวกท่ี 43) 

ตารางที่ 8 เปรียบเทียบการตรวจความปลอดภัยกับ     
การปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย 

ขนาด สปก. 

รายปี  2558 
สปก.ที่
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

สปก.ที่
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 
(แห่ง) 

1 - 4  คน 9 9 
5 - 9  คน 13 13 

10 - 19  คน 11 9 
20 - 49  คน 19 17 
50 - 99  คน - - 

100 – 299 คน 1 1 
รวม 53 49 

ที่มา  : สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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นอกจากการตรวจสถานประกอบกิจการเพื่อเป็น
การป้องกันและให้ความคุ้มครองแรงงานไทย
เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นแล้ว ส านักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน จังหวัด
อ านาจเจริญ  ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบกิจการ โดยในปี 255 8 
(มกราคม – ธันวาคม 2558) ส านักงานสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ         
ได้ด าเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการจัด
สวัสดิการในรูปแบบต่าง ๆ  แก่ลูกจ้างหรือผู้ใช้
แรงงาน รวมถึงนายจ้างเจ้าของสถานประกอบ
กิจการ ดังนี้ ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการ
แรงงานนอกเหนือ  จากท่ีกฎหมา ยก าหนด
ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขต  
สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ให้บริการ
เงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน จ านวน 48 แห่ง 
ลูกจ้างท่ีได้รับประโยชน์ จ านวน 985 คน และ
ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน         
จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน  จ านวน  3 แห่ง ลูกจ้างท่ี
ได้รับประโยชน์ จ านวน 537  คน (ตารางท่ี 9 และ
ตารางภาคผนวกท่ี 44) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 9 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน
จ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1.ส่งเสริมและให้บริการด้าน
สวัสดิการแรงงานนอกเหนือ 
จากท่ีกฎหมายก าหนด 

2.ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขต สิรินธร
ราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ 

3.ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อ
ผู้ใช้แรงงาน 

48 985 

1.ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
สวัสดิการแรงงาน 

2.จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้
บริการด้านสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 

3 537 

ที่มา  : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 การสวัสดิการแรงงาน 
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ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีก
ภารกิจท่ีกระทรวงแรงงาน โดยส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ มีหน้าท่ีต้อง
ดูแลผู้ใช้แรงงาน   ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นและ   
มีหลักประกันชีวิตท่ีมั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย 
ในปี 255 8 ( มกราคม  – ธันวาคม  255 8 )         
ใช้ ข้อมูล ณ เดือน ธันวาคม  255 8 จังหวัด
อ านาจเจริญ  มีสถานประกอบกิจการท่ีขึ้น
ทะเบียนกองทุนเงินทดแทน จ านวน 387 แห่ง 
ลูกจ้าง จ านวน 3, 030 คน และกองทุน
ประกันสังคม 665 แห่ง ผู้ประกันตนรวมท้ัง หมด
จ านวน 26,807  คน ประกอบด้วย ผู้ประกันตน
มาตรา 33 จ านวน 7,883  คน ผู้ประกันตน
มาตรา 39 จ านวน 1,944  คน และผู้ประกันตน
มาตรา 40 จ านวน 16,980  คน (แผนภูมิท่ี 41 
และตารางภาคผนวกท่ี 45) 

แผนภูมิที่ 41 แสดงจ านวนผู้ประกันตนทั้ง 
3 มาตรา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อพิจารณาจ านวนสถานประกอบการ
จ าแนกตามประเภทกิจการ 5 อันดับแรก พบว่า 
ประเภทไม่พบประเภทกิจการ  มีจ านวนสถาน
ประกอบการมากท่ีสุด จ านวน 278 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 41.80  ของสถานประกอบการท้ังหมด 
รองลงมา  ได้แก่  การค้าวัสดุก่อสร้าง จ านวน        
89 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.38  ร้านสินค้า
เบ็ดเตล็ด การค้าอื่นๆ จ านวน 44 แห่ง  คิดเป็น
ร้อยละ 6.62 สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ  
จ านวน 39 แห่ง เท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 5.87 และ
และการค้าวัสดุก่อสร้าง จ านวน  27 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 4.06 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาจ านวน ผู้ประกันตน จ าแนก
ตามประเภทกิจการ 5 อันดับแรก พบว่า ประเภท
ไม่พบประเภทกิจการ มีจ านวน ผู้ประกันตน มาก
ท่ีสุด จ านวน 4,853  คน คิดเป็นร้อยละ 61.56  
ของจ านวนลูกจ้างท้ังหมด รองลงมา ได้แก่ การค้า
เครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ ฯลฯ จ านวน 636 คน คิด
เป็นร้อยละ  8.07 ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้า
อื่นๆ จ านวน 430  คน คิดเป็นร้อยละ 5.46     
การ ผลิต ประกอบ  ซ่อมรถยนต์ ฯลฯ  จ านวน      
309 คน คิดเป็นร้อยละ  3.92 การอบ แปรสภาพ       
เมล็ดพืช การท าแป้ง จ านวน 271 คน คิดเป็น
ร้อยละ 3.44  ตามล าดับ (ตารางท่ี 10 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 46) 

 

 

 

 

 

 

 

 

5)  การประกนัสังคม 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางที1่0จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน
จ าแนกตามประเภทกิจการจังหวัดอ านาจเจริญ  

ประเภทกิจการ 
สปก.  
(แห่ง) 

ผปต.   
(คน) 

1. การฆ่าสัตว์ (หมู) 1 5 
2. การผลิตเครื่องดื่ม ถนอมอาหาร 12 65 
3. การผลิตน้ าแข็ง 5 227 
4. การอบ แปรสภาพเมล็ดพืช การท าแป้ง 20 271 
5. การผลิตน้ ามันพืช 1 13 
6. การป้ัน ทอฯ โดยใช้เครื่องจักร 2 18 
7 ผลิตเครื่องแต่งกาย อ่ืน ๆ จากผ้า 2 5 
8. การฟอก ผลิต ผลิตภัณฑ์หนังสัตว์ 1 3 
9. การท าป่าไม้ เล่ือย แปรรูปไม้ 2 10 
10. ผลิตเครื่องเรือน เครื่องใช้ไม้ 3 10 
11. การพิมพ์ กิจการหนังสือพิมพ์ 7 14 
12. การผลิต การบรรจุก๊าซ 2 13 
13. การผลิตยาง ผลิตภัณฑ์จากยาง 1 18 
14. ผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีต แร่อโลหะ 3 44 
15. การรีดโลหะ ผลิตเหล็ก 2 9 
16. การหล่อหลอม การกลึงโลหะ 1 1 
17. ผลิต ซ่อมเครื่องเรือนจากโลหะ 2 6 
18. ผลิต ติดตั้งประตูฯ ที่เป็นโลหะ 7 16 
19. ผลิต ติดตั้ง เครื่องปรับอากาศผลิต 3 23 
20. ผลิตซ่อมวิทยุ – โทรทัศน์ ชิ้นส่วน 2 5 
21. การผลิต ประกอบ ซ่อมรถยนต์ ฯลฯ 25 309 
22. การผลิต ประกอบ ซ่อมจักรยาน ฯลฯ 5 41 
23. เครื่องประดับเพชรพลอยอ่ืน ๆ 1 10 
24. การผลิตผลิตภัณฑ์เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 1 1 
25. การติดตั้งไฟฟ้าสายหลัก 1 110 
26. การติดตั้งโทรศัพท์สายหลัก 2 7 
27. การก่อสร้าง 26 222 
28. การติดตั้งเครื่องจักร อุปกรณ์ 1 2 
29. ขนส่งสินค้า  ผู้โดยสารทางรถยนต ์ 3 15 
30. การขนถ่ายสินค้า - - 
31. การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ ฯลฯ 89 636 
32. การค้าวัสดุก่อสร้าง 27 102 
33. ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอ่ืนๆ 44 430 
34. สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 39 176 
35. โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 5 17 
36. สถานสอนขับรถยนต์ - - 
37. ให้เช่าอสังหาฯ จัดสรรบ้าน 1 3 
38. สถานีโทรทัศน์ การสร้างภาพยนตร ์ - - 
39. บริการบันเทิง กีฬา สโมสร 1 2 
40.ติดตั้งระบบไฟฟ้าอุปกรณ์สื่อสาร 1 3 
41. บริการ ซัก อบ รีด 1 1 
42. รักษาความปลอดภัย ความสะอาด 2 18 
43. การเลี้ยงสัตว์ 1 10 
44.ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า 22 76 
45.งานอาชีพหรือบริการที่มิได้จัด 7 16 
46.ให้เช่าซ่อมเครื่องจักร 1 1 
47.การผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติก 1 39 
48.การผลิตผลิตภัณฑ์จากดิน สุขภัณฑ์ 1 7 
49.ไม่พบประเภทกิจการ 278 4,853 

รวม 665 7,883 

 ปัจจุบันจังหวัดอ านาจเจริญ                      
มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมท่ีเป็น
สถานพยาบาลของรัฐบาล จ านวน 1 แห่ง      
คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของสถานพยาบาล
ท้ังหมด (แผนภูมิท่ี 42 และตารางภาคผนวกท่ี 47) 

แผนภูมิที่ 42  จ านวนสถานพยาบาล
ในสังกัด ส านักงาน ประกันสังคมของจังหวัด
อ านาจเจริญ           
 
 
 
 
 
 
 

ส าหรับการจ่ายค่าทดแทน กองทุน
เงินทดแทน ปี 255 8 (มกราคม  – ธันวาคม  
255 8) มีการจ่ายเงินทดแทน กรณีประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 
จ านวน 10 ราย เป็นเงิน 53,754.20 บาท  

เมื่อพิจารณาถึงสาเหตุการประสบ
อันตรายพบว่า มีสาเหตุเกิดจากตกท่ีสูง             
จ านวน 1 ราย  วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน      
จ านวน 5 ราย วัตถุหรือ ส่ิงของตัด/บาด/ท่ิมแทง 
จ านวน 3 ราย  และอุบัตติเหตุ จากยานพาหนะ 
จ านวน 1 ราย (แผนภูมิท่ี 43 ตารางภาคผนวกท่ี 48) 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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พิจารณาจากการประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนก ตาม
ประเภทกิจการ และความร้ายแรง ปี 255 8 
(มกราคม  – ธันวาคม  255 8) พบว่า โรงสีข้าว 
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยความร้ายแรง      
หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 2 ราย จ าหน่าย    
วัสดุก่อสร้าง ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยความ
ร้ายแรงหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 1 ราย 
ซ่อมรถยนต์ ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยความ
ร้ายแรงหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 1 ราย 
โรงงานน้ ามันปาล์ม ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
ความร้ายแรงหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 4 การ
ถนอมอาหาร ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ความ
ร้ายแรงหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 1 ราย และ     
แปรสภาพเมล็ดพืชท าแป้ง ประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยความร้ายแรงหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 
1 ราย (แผนภูมิท่ี 44 และตารางภาคผนวกท่ี 49) 

 

 
 

แผนภูมิที่ 44 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เนื่องจากการท างาน จ าแนกตามประเภทกิจการ 

 

 

 

 

 

 

 

 ในด้านการจ่ายประโยชน์ทดแทน 
กองทุนประกันสังคม ณ ปี 255 8 (มกราคม  – 
ธันวาคม  255 8) พิจารณาตามประเภทของ
ประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณีได้แก่ เจ็บป่วย 
คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร   
ชราภาพ  และว่างงาน  พบว่า จ านวนผู้ใช้บริการ
มีจ านวนท้ังส้ิน 11,57 3 ราย ส าหรับประเภท
ประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด  
ในไตรมาสนี้ได้แก่ กรณี สงเคราะห์บุตร           
มีผู้ประกันตนใช้บริการ จ านวน 6,102  ราย       
คิดเป็นร้อยละ 52.7 3 ของผู้ใช้บริการท้ังหมด 
รองลงมาได้แก่ กรณีเจ็บป่วย จ านวน 1,890 ราย       
คิดเป็นร้อยละ 16.33 กรณี คลอดบุตร  จ านวน   
1,781 ราย คิดเป็นร้อยละ 15.39   กรณีว่างงาน
จ านวน 741 ราย  คิดเป็นร้อยละ 6.40 กรณีชราภาพ 
จ านวน 485 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.19 กรณีทุพพล
ภาพ จ านวน 301 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.60 และ    
กรณีตาย จ านวน 273 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.36
ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 45 และตารางภาคผนวกท่ี 50) 

 

 

 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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แผนภูมิที่ 45 ผู้ประกันตน ในจังหวัดอ านาจเจริญ   
ที่ใช้บริการกองทุน ประกันสังคม  จ าแนกตาม
ประเภทประโยชน์ทดแทน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทน พบว่า มีการจ่ายเงินจ านวน
ท้ังส้ิน 45,871,232.55 ล้านบาท โดยกรณีคลอดบุตร     
มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 23,771,176.00 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 51.82 ของเงินประโยชน์ทดแทน
ท่ีจ่าย  รองลงมาคือ กรณี ชราภาพ จ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทน จ านวน  9,678,493.98  ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 21.10  กรณีตาย  จ านวน 
5,485,846.42  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ  11.96  
กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 2,554,800 ล้านบาท     
คิดเป็นร้อยละ 5.57 กรณีว่างงาน  จ านวน 
1,971,578.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.30  
กรณีเจ็บป่วย  จ านวน 1,792,763.85 ล้านบาท        
คิดเป็นร้อยละ 3.91 และกรณีทุพพลภาพ จ านวน 
616,574.00  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.34  
(แผนภูมิท่ี 46 และตารางภาคผนวกท่ี 50) 

แผนภูมิที่ 46 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน
จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม ประเภท
ประโยชน์ทดแทน  
 

 

 

 

 

เมื่อพิจารณาการจ่ายเงินประโยชน์
ทดแทน ผู้ประกันตนมาตรา  40 ข้อมูล            
ณ ปี 2558 มีผู้ขอรับประโยชน์ทดแทน  จ านวน
ท้ังส้ิน 1,335 คน ได้แก่ กรณีบ าเหน็จชราภาพ 
จ านวน 643 คนเป็นเงิน จ านวน 1,447,233.28 บาท 
กรณีเจ็บป่วย/ประสบอันตราย จ านวน 636 คน 
เป็นเงินจ านวน 707,600 บาท กรณีตาย  จ านวน 
52 คน เป็นเงินจ านวน  1,040,000  บาท และ
กรณีทุพพลภาพ จ านวน 4 คน เป็นเงินจ านวน  
2,450 บาท ตามล าดับ (แผนภูมิท่ี 47และตาราง
ภาคผนวกท่ี 51) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการและ
ลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างในจังหวัดอ านาจเจริญ        
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) ได้แก่ 
สถานประกอบการขนาด 1 - 4 คน จ านวน      
7 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง จ านวน 13 คน 
(แผนภูมิท่ี 48 และตารางภาคผนวกท่ี 52) 

 

 

 

 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

แผนภูมิที่ 47 แสดงประโยชน์ทดแทนประกันตน 

มาตรา 40 ข้อมูล ณ ปี 2558 
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แผนภูมิที่ 48 สถานประกอบการที่เลิกกิจการ
และลูกจ้างในจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2557 
(มกราคม – ธันวาคม 2557) 

 

 

 

 

  

 

 

 

เมื่อพิจารณาประเภทกิจการท่ีมีการเลิกจ้างใน
จังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 
2558) ได้แก่ ประเภทกิจการการฆ่าสัตว์ (หม)ู จ านวน  
1 แห่ง  ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 5 คน การผลิตน้ ามันพืช 
จ านวน 1 แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 5 คน ประเภท
กิจการการหล่อหลอม การกลึงโลหะ จ านวน 1 แห่ง   
ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 1 คน การผลิต ประกอบ ซ่อม
รถยนต์ จ านวน 1 แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 2 คน 
การก่อสร้าง  จ านวน 3  แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน      
3 คน การติดต้ังเครื่องจักรอุปกรณ์ จ านวน 1 แห่ง ผู้
ถูกเลิกจ้าง จ านวน 2 คน ร้านค้าเบ็ดเตล็ด และอื่นๆ 
จ านวน 2 แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 1 คน สถาบัน
การเงิน บริการด้านธุรกิจ จ านวน  2 แห่ง ผู้ถูกเลิก

จ้าง จ านวน 4 คน  การให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ 
จัดสรรบ้าน  จ านวน 1แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน      
1 คน การบันเทิง กีฬา สโมสร จ านวน 1แห่ง ผู้ถูก
เลิกจ้าง จ านวน  2 คน งานอาชีพหรือบริการท่ีมิได้
จัด จ านวน 2 แห่ง ผู้ถูกเลิกจ้าง จ านวน 3 คน และ
การบริการเสริมความงาม จ านวน  1 แห่ง ผู้ถูกเลิก
จ้าง จ านวน 1 คน  (แผนภูมิท่ี 4 9 และตาราง
ภาคผนวกท่ี 53) 
แผนภูมิที่ 4 9 จ านวนสถานประกอบการที่เลิก
จ้างและจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจ าแนกตาม
ประเภทกิจการ ปี 2558 ในจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

ที่มา  : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

36 

 

 
 
ตารางภาคผนวกที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดอ านาจเจริญ  ปี 2555 – 2556 

อุตสาหกรรม 

ปี 2555 ปี 2556 
อัตราการ

เปลี่ยนแปลง มูลค่าล้าน
บาท 

ร้อยละของ 
GPP 

มูลค่า
ล้านบาท 

ร้อยละของ 
GPP 

ภาคเกษตร 4,015 29.0 6,642 37.8 65.4 
สาขาเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 3,931 28.4 6,542 37.2 66.4 
สาขาประมง 84 0.6 100 0.6 19.0 
ภาคนอกเกษตร 9,823 71.0 10,926 62.2 11.2 
สาขาเหมืองแร่และเหมืองหิน 22 0.2 20 0.1 -9.1 
สาขาอุตสาหกรรม 957 6.9 867 4.9 -9.4 
สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าซ 198 1.4 226 1.3 14.1 
สาขาก่อสร้าง 865 6.3 1,023 5.8 18.3 
สาขาการขายส่ง การขายปลีก   การซ่อมแซม
ยานยนต์ จักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 

1,256 9.1 1,734 9.9 38.1 

สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 12 0.1 13 0.1 8.3 
สาขาการขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและการ
คมนาคม 

314 2.3 294 1.7 -6.4 

สาขาตัวกลางทางการเงิน 1,066 7.7 1,302 7.4 22.1 
สาขาบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า
และบริการทางธุรกิจ 

851 6.1 904 5.1 10.9 

สาขาการบริหารราชการและการป้องกัน
ประเทศ รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ 

998 7.2 864 4.9 -13.4 

สาขาการศึกษา 2,607 18.8 2,933 16.7 12.5 
สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 439 3.2 470 2.7 7.1 
สาขาการให้บริการด้านชุมชน สังคมและ
บริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 

205 1.5 241 1.4 17.6 

สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 33 0.2 35 0.2 6.1 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 13,838 100.0 17,567 100.0 26.9 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อหัว (บาท) 49,061 - 62,524 - 27.4 

ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 2  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดอ านาจเจริญเดือนกันยายน  ปี 2558 (2554 = 100) 
หมวด ม.ค.

57 
ก.พ.
57 

มี.ค.
57 

เม.ย.
57 

พ.ค.
57 

มิ.ย.
57 

ก.ค.
57 

ส.ค.
57 

ก.ย.
57 

ต.ค. 
57 

พ.ย. 
57 

ธ.ค. 
57 

ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป 105.8 105.4 105.8 106.2 106.8 106.8 107.0 106.9 106.8 106.9 106.3 106.1 
หมวดอาหารและเคร่ืองดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 109.0 107.9 108.3 109.4 110.6 110.4 110.9 111.1 111.0 111.2 110.1 110.2 
     ข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 97.6 97.8 97.9 97.9 97.8 97.8 97.8 97.8 97.7 97.7 97.5 97.5 
     เนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ า 117.3 115.9 115.2 115.3 116.2 115.6 115.4 115.6 115.1 115.1 115.0 116.4 
     ไข่ และผลิตภัณฑ์นม 103.1 102.7 100.5 100.0 102.0 102.3 102.1 104.6 105.9 105.2 105.3 105.0 
     ผักและผลไม ้ 110.8 106.0 110.0 118.5 123.7 122.9 126.9 126.7 125.8 127.2 120.4 118.1 
     เครื่องประกอบอาหาร 103.2 103.2 103.4 103.4 103.5 103.4 103.0 102.7 102.7 102.4 102.4 102.3 
     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 104.6 104.7 104.9 104.9 104.7 104.7 104.5 105.2 104.7 105.3 105.4 105.2 
     อาหารบริโภค-ในบ้าน 115.8 116.0 117.2 117.2 117.2 117.2 117.2 117.2 118.2 118.2 118.2 118.2 
     อาหารบริโภค - นอกบ้าน 103.7 103.8 105.6 105.6 105.6 108.6 109.2 109.2 109.2 109.2 109.2 109.2 
หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเคร่ืองดื่ม 103.2 103.4 103.9 103.4 103.7 103.8 103.8 103.4 103.2 103.3 103.1 102.6 
     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 107.7 107.7 108.3 108.3 108.3 108.3 108.3 108.3 108.2 108.2 108.2 108.2 
     หมวดเคหะสถาน 107.9 107.9 107.9 107.8 107.6 107.5 108.6 108.6 108.5 108.5 108.5 108.4 
     หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 97.1 97.1 97.0 97.0 97.0 97.0 97.1 97.1 97.2 97.2 97.3 97.2 
     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการส่ือสาร  99.0 99.5 100.6 99.6 100.4 100.6 99.6 98.6 98.4 98.4 97.9 96.8 
     หมวดการบันเทิง การอ่าน การศึกษา และการศาสนา 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 102.0 
     หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล ์ 110.7 110.7 110.7 110.8 112.2 112.2 112.2 112.2 112.2 112.2 112.2 112.2 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 104.5 104.5 104.9 104.9 105.0 105.0 105.4 105.4 105.5 105.5 105.5 105.5 
     กลุ่มอาหารสด และพลังงาน 107.3 106.3 106.8 107.6 109.0 108.8 108.8 108.6 108.2 108.4 107.0 106.6 
     อาหารสด 109.3 107.8 108.1 109.6 111.0 110.7 111.3 111.6 114.4 111.5 110.2 110.3 
     พลังงาน 96.5 97.7 99.2 96.8 98.0 98.6 96.0 93.3 92.2 92.3 91.1 88.1 
ที่มา :  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดอ านาจเจริญ  
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน 
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ตารางภาคผนวกที่  3.1 การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558  

                       อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด รวม 

ราย ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท 
การก่อสร้าง 10 13,500,000 31 38,700,000 41 52,200,000 
การขายส่ง ขายปลีกฯ 6 8,000,000 13 12,300,000 19 20,300,000 
การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 2 6,000,000 0 0 2 6,000,000 
การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอ่ืน 3 2,000,000 0 0 3 2,000,000 
การซื้อขายอสังหาริมทรัพย์ 1 2,000,000 0 0 1 2,000,000 

รวม 22 31,500,000 44 51,000,000 66 82,500,000 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดอ านาจเจริญ 

ตารางภาคผนวกที่  3.2 การจดทะเบียนของนิติบุคคลเลิกตามหมวดธุรกิจจังหวัดอ านาจเจริญ ปี 2558  

                       อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด รวม 

ราย ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท 
ค้าสลากกินแบ่งรัฐบาล -  2 650,000 2 650,000 
การก่อสร้าง -  11 11,100,000 11 11,100,000 
สถานีวิทยุ -  3 400,000 3 400,000 
จ าหน่ายวัสดุส านักงาน 1 1,000,000 - - 1 1,000,000 
การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอ่ืน -  1 1,00,000 1 1,000,000 
จ าหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า -  1 2,050,000 1 2,050,000 
ให้บริการรถตู้ -  1 700,000 1 700,000 
การขายส่ง ขายปลีกฯ 1 1,000,000 4 930,000 5 1,930,000 
วิทยุกระจายเสียง -  1 500,000 1 500,000 
ส านักกฎหมาย -  1 400,000 1 400,000 

รวม 2 2,000,000 25 17,730,000 27 19,730,000 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดอ านาจเจริญ 

ตารางภาคผนวกที่ 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2557  
ที่ ประเภทอุตสาหกรรม จ านวนโรงงานที่เปิดกิจการใหม่ จ านวนโรงงานที่เลิกกิจการ 

จ านวน
(แห่ง) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน 
(คน) 

จ านวน
(แห่ง) 

เงินทุน 
(ล้าน
บาท) 

คนงาน 
(คน) 

1 ท าวงกบ ประตู หน้าต่าง และเครื่องเรือนจากไม้ - - - 1 0.838 4 
2 ท ามันเส้น 2 9.7 7 - - - 
3 ท าผลิตภัณฑ์คอนกรีต 2 6.495 12 1 5.5 15 
4 สีข้าว - - - 1 21 4 
5 อุตสาหกรรมขนส่ง 3 3.825 12 - - - 
6 อุตสาหกรรมอาหาร 3 57.617 27 1 0.3 9 
7 อุตสาหกรรมจากไม้และผลิตภัณฑ์จากไม ้ 8 166.18 73 1 0.960 7 
8 อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน 1 0.33 4 - - - 
9 อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ ์ 1 14 8 1 5.7 4 
10 อุตสาหกรรมการเกษตร 3 215.7 27 1 51. 2 - 

รวม 23 473.847 170 7 85.498 43 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  5  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดอ านาจเจริญ 
 ปี  2557 ปี  2558 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 156,180 155,288 

ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีข้ึนไปในจังหวัด 218,386 218,915 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัด 71.52 70.94 
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
ตารางภาคผนวกที่  6 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดอ านาจเจริญ  

 ปี 2557  ปี 2558 

จ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรของจังหวัด 94,798  91,701 

จ านวนผู้ท างานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 59,502  60,815 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 153,300  152,516 

อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัด 61.84  60.13 

อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 38.82  39.87 
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
ตารางภาคผนวกที่  7 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดอ านาจเจริญ  

 ปี 2557 ปี 2557 

ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 9,761 10,627 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 153,300 152,516 

อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 6.37 6.97 
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
ตารางภาคผนวกที่  8 อัตราการว่างงานในจังหวัดอ านาจเจริญ  

 ปี 2557 ปี 2558 

ผู้ว่างงานจังหวัด 418 488 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 156,180 155,288 

อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.27 0.31 
ที่มา  :  ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 9 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
ผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดอ านาจเจริญ 
 
 ปี พ.ศ. อัตราการเปลี่ยนแปลง 

2557 2558 
จ านวน ผปต.มาตรา 33 (สปส.) 6,748 7,883 18.82 
จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน (สปส.) 322 167 -48.14 
จ านวน ผปต.ที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง (กกจ.) 9 13 44.44 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ และส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
ตารางภาคผนวกที่  10 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดอ านาจเจริญ 
 ปี 2557 ปี 2558 

จ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 1,779 400 

ผู้สมัครงานในจังหวัด 1,707 1,440 

จ านวนต าแหน่งงานว่าง 950 7.8 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด 104.21 27.77 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด 187.26 56.50 
ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
ตารางภาคผนวกที่  11  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดอ านาจเจริญ 

 ปี 2557 ปี 2558 

ผู้มีงานท าในจังหวัด 154,300 152,516 

จ านวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด 503 1,114 

จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 465 314 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดในจังหวัด 0.33 0.73 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 92.45 28.19 

ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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 ตารางภาคผนวกที่  12  อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 
 ปี 2557 ปี 2558 

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ท าผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 2 2 

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 96 125 

จ านวนสถานประกอบกิจการที่ท าผิดกฎหมายความปลอดภัย 1 4 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายคุ้มครองความปลอดภัย 27 49 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย คุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ  2.08 16.00 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย ของสถานประกอบกิจการ 3.70 81.63 

ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 
ตารางภาคผนวกที่  13 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

 ปี 2557 ปี 2558 

จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33, 39 ,40  ในจังหวัด 26,258 26,807 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 154,300 152,516 

อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 17.02 17.58 
ที่มา  :  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  14  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ปี 2556– 2558   

                                 สถานภาพ
แรงงาน 

  2558 
2556 2557 ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ  15  ปีขึ้นไป 323,510 218,386 106,188 112,727 218,915 
      ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 230,972 156,180 86,013 69,275 155,288 
       ก าลังแรงงานปัจจุบัน 0 0 21,672 18,630 40,302 
           -  ผู้มีงานท า 225,227 154,300 84,925 67,591 152,516 
           -  ผู้ว่างงาน 1,784 418 168 321 489 
           -  ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล 3,961 1,462 916 1,368 2,284 
      ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 92,538 62,206 20,175 43,452 63,627 
            -  ท างานบ้าน 22,803 16,193 105 14,776 14,881 
            -  เรียนหนังสือ 23,437 16,942 8,846 9,727 18,573 
            -  อื่น ๆ 46,298 29,071 11,224 18,948 30,173 
ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ  
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ตารางภาคผนวกที่  15  ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ  
                             

ประเภทอุตสาหกรรม 
2557 2558 

 ชาย หญิง รวม 
     ภาคเกษตรกรรม 94,798 50,007 41,694 91,701 
1.  เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 94,798 50,007 41,694 91,701 
    นอกภาคเกษตรกรรม 59,502 34,922 25,893 60,815 

2.  การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน      0 39 0 39 

3.  การผลิต 9,761 5,499 5,128 10,627 
4.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  ไอน้ า และระบบปรับอากาศ 360 140 0 140 
5.  การจัดหาน้ า กาจัดการ และการบ าบัดน้ าเสีย ของเสีย 
และสิ่งปฏิกูล 

919 656 246 902 

6.  การก่อสร้าง 7,019 7,426 431 7,857 
7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และ
จักรยานยนต์ 

16,204 8,151 8,790 16,941 

8.  การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 955 1,041 57 1,098 
9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 5,620 1,722 3,287 5,009 
10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 211 68 0 68 
11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 375 263 381 644 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 0 101 0 101 
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิค 219 60 14 73 
14.  กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 122 42 72 114 
15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,125 6,657 2,720 9,377 

16.  การศึกษา 4,183 1,461 2,373 3,834 
17.  กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์ 2,618 785 1,440 2,225 
18.ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 448 87 14 101 
19.กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 1,943 695 797 1,492 
20.กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล กิจกรรมผลิต
สินค้าและบริการ 

420 32 141 173 

21.กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 0 0 
22. ไม่ทราบ 0 0 0 0 

รวม 154,300 84,929 67,587 152,516 
ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 16  ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2557 – 2558 
                             

ประเภทอาชีพ 2557 
2558 

ชาย หญิง รวม 

1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ 4,899 4,509 1,278 5,787 

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 5,919 1,936 3,576 5,512 

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง  2,163 1,146 1,347 2,492 

4.  เสมียน 1,605 481 1,367 1,848 
5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 19,047 7,327 11,311 18,637 
6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 93,325 48,110 41,408 89,518 
7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้อง 13,081 11,943 3,230 15,164 
8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 5,680 4,121 1,941 6,062 

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 8,581 5,366 2,131 7,497 

10.  คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น 0 0 0 0 

รวม 154,300 84,929 67,587 152,516 
ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 17  ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศปี 2557 – 2558 
                                                                                                                                                                                                                                                                        

ระดับการศึกษา  2557 
2558 

 ชาย   หญิง   รวม  
 1.  ไม่มีการศึกษา  791 466 1,304 1,611 
 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  52,002 27,922 25,217 49,707 
 3.  ประถมศึกษา  45,954 23,601 20,601 43,420 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  22,357 16,090 8,464 21,674 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  18,804 11,302 8,787 20,346 
      -  สายสามัญ  16,309 10,339 7,878 18,151 
      -  สายอาชีวศึกษา  2,477 963 909 2,195 
      -  สายวิชาการศึกษา  19 0 0 0 
 6.  อุดมศึกษา  14,392 7,216 10,146 15,758 
      -  สายวิชาการ  6,680 2,870 4,954 7,276 
      -  สายวิชาชีพ  4,760 4,026 3,436 6,144 
      -  สายวิชาการศึกษา  2,953 320 1,756 2,338 
 7.  อื่น ๆ  0 0 0 0 
 8.  ไม่ทราบ  0 0 0 0 

 รวม  154,300 86,597 74,519 152,516 
 

ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

46 

 

ตารางภาคผนวกที่  18  ผู้มีงานท าจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ  
              

สถานภาพการท างาน 2557 
2558 

ชาย หญิง รวม 
 นายจ้าง  1,558 1,072 285 1,357 

 ลูกจ้างรัฐบาล  15,236 9,265 6,294 15,558 

 ลูกจ้างเอกชน  21,845 15,733 7,210 22,942 

 ท าธุรกิจส่วนตัว  70,067 45,139 24,203 69,342 

 ช่วยธุรกิจครัวเรือน 45,300 13,658 29,477 43,135 

 การรวมกลุ่ม  295 63 119 182 

 รวม  154,300 84,929 67,587 152,516 
ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  19 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร ปี 2558  

  
จังหวัด 

  

  
รวม 

  

อุตสาหกรรม   
เกษตรกรรม 

 
เหมืองแร่ 
เหมืองหิน 

การผลิต 
 

ไฟฟ้า ก๊าซ 
และประปา 

การจัดหาน้ า 
การบ าบัดน้ าเสีย 

การ
ก่อสร้าง 

 

การขายส่ง 
การขายปลีก 

การขนส่ง 
 

ท่ีพักแรม และ 
บริการด้านอาหาร 

ข้อมูล
ข่าวสาร 

การสื่อสาร 

กิจกรรมด้าน 
การเงิน 

อ านาจเจริญ 162,969 111,191 - 8,999 - 626 3,658 15,303 849 3,028 - 557 

ชาย 88,271 59,029 - 4,512 - 518 3,158 7,515 849 1,418 - 220 

หญิง 74,698 52,163 - 4,487 - 108 500 7,788 - 1,610 - 338 

แรงงานในระบบ 30,236 4,157 - 3,199 - 200 868 3,822 162 169 - 484 

ชาย   17,680 2,406 - 1,571 - 200 571 2,430 162 53 - 220 

หญิง   12,556 1,751 - 1,627 - - 297 1,932 - 116 - 264 

แรงงานนอกระบบ 132,733 107,034 - 5,800 - 426 2,791 11,481 687 2,858 - 74 

ชาย   70,591 56,622 - 2,941 - 318 2,587 5,085 687 1,365 - - 

หญิง   62,142 50,412 - 2,859 - 108 203 6,396 - 1,494 - 74 
ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 20 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอาชีพ ปี 2558  

อาชีพ 

จังหวัด 
  

รวม 
  

ผู้บัญญัติกฎหมาย 
และผู้จัดการ 

วิชาชีพ 
ด้านต่าง ๆ 

วิชาชีพ 
ด้านเทคนิค 

เสมียน 
  

พนักงาน 
บริการ 

ด้านการเกษตร 
และประมง 

ด้านความสามารถ 
ทางฝีมือ 

ผู้ปฏิบัติงาน 
โรงงานเครื่องจักร 

อาชีพพื้นฐาน 
ต่าง ๆ 

คนงานซึ่งมิได้ 
จ าแนกไว้ในหมวดอื่น 

อ านาจเจริญ 162,969 5,748 7,057 2,896 1,403 15,690 109,159 9,644 4,345 7,028 - 

ชาย 88,271 5,054 2,623 1,139 281 7,174 57,435 6,578 2,767 5,219 - 

หญิง 74,698 694 4,434 1,757 1,122 8,516 51,723 3,065 1,578 1,809 - 

แรงงานในระบบ 30,236 4,684 6,688 2,593 1,330 4,414 4,023 2,083 2,903 1,519 - 

ชาย 17,680 4,214 2,353 1,013 281 3,227 2,272 1,697 1,661 962 - 

หญิง 12,556 470 4,335 1,581 1,048 1,187 1,751 385 1,242 557 - 

แรงงานนอกระบบ 132,733 1,064 368 303 74 11,276 105,136 7,561 1,443 5,509 - 

ชาย 70,591 839 270 126 - 3,947 55,164 4,881 1,106 4,257 - 

หญิง 62,142 225 98 176 74 7,329 49,972 2,68 336 1,252 - 

ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  21 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอายุ ปี 2558 

จังหวัด 
  

รวม 
  

กลุ่มอายุ   

15 - 19 20 - 24 
 

25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60 and over 
อ านาจเจริญ 162,969 5,119 12,524 10,385 11,643 17,700 19,516 24,872 19,893 16,856 24,550 

ชาย 88,271 4,466 7,522 5,856 5,900 8,664 10,209 11,977 10,339 8,966 14,372 

หญิง 74,698 653 5,001 4,530 5,743 9,035 9,308 12,805 9,555 7,890 10,178 

แรงงานในระบบ 30,236 680 2,030 2,673 3,369 4,998 5,047 4,206 3,466 2,363 1,403 

ชาย 17,680 498 1,021 1,164 1,598 2,312 3,223 2,884 2,547 1,378 1,056 

หญิง 12,556 182 1,009 1,509 1,771 2,686 1,824 1,323 919 985 347 

แรงงานนอกระบบ 132,733 4,439 10,493 7,712 8,274 12,702 14,469 20,576 16,427 14,494 23,147 

ชาย 70,591 3,968 6,501 4,692 4,302 6,353 6.985 9,094 7,792 7,589 13,316 

หญิง 62,142 471 3,992 3,020 3,972 6,349 7,484 11,482 8,636 6,905 9,831 

ที่มา    :   ส านักงานสถิติจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  22  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามการศึกษา ปี 2558 

  
จังหวัด 

  
 รวม 

  
 ไม่ม ี

การศึกษา 

  
ต่ ากว่า 

ประถมศึกษา 

  
ประถม 
ศึกษา 

  
มัธยมศึกษา  

ตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา 

  
อื่น ๆ 

  

  
ไม่ทราบ 

  
สายสามัญ 

  
สายอาชีว- 

ศึกษา 
สายวิชา- 
การศึกษา 

สาย 
วิชาการ 

สาย 
วิชาชีพ 

สายวิชา- 
การศึกษา 

อ านาจเจริญ 162,969 1,939 53,371 44,136 24,381 20,413 2,394 - 8,706 4,802 2,828 - - 

ชาย 88,271 753 27,557 23,782 15,892 11,653 1,628 - 3,825 2,389 793 - - 

หญิง 74,698 1,186 25,813 20,354 8,490 8,760 766 - 4,882 2,413 2,035 - - 

แรงงานในระบบ 30,236 - 3,335 5,030 2,815 6,770 856 - 6,315 2,740 2,375 - - 

ชาย 17,680 - 2,148 2,969 2,302 5,044 545 - 2,839 1,384 723 - - 

หญิง 12,556 - 1,187 2,334 513 1,726 311 - 3,476 1,356 1,652 - - 

แรงงานนอกระบบ 132,733 1,939 50,036 39,106 21,566 13,644 1,538 - 2,391 2,061 453 - - 

ชาย 70,591 753 25,409 21,086 13,590 6,610 1,083 - 985 1,005 70 - - 

หญิง 62,142 1,186 2,627 18,019 7,976 7,034 455 - 1,406 1,057 383 - - 
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ตารางภาคผนวกที่ 23 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ       
                 จ าแนกตามเพศ ปี 2558 (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

ป ี

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

2558 45 27 636 708 708 732 1,440 520 666 1,186 
 2557 98 56 796 950 837 870 1,707 796 983 1,779 
ที่มา    :   ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2558 
หมายเหตุ : การบรรจุงานมากกว่าต าแหน่งงานว่างเน่ืองจาก นายจ้างแจ้งผลการบรรจุงานล่าช้า มีการบรรจุงานต่อเน่ืองจากเดือนที่ผ่านมา และ
บรรจุงานในต่างจังหวัดด้วย 
 
 
 
 

ตารางภาคผนวกที่ 24 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
                 จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ปี 2558 (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า  65 388 194 

มัธยมศึกษา 224 659 623 

ปวช. 117 74 90 

ปวส. 121 148 148 

อนุปริญญา 89 3 6 

ปริญญาตร ี 92 167 125 

ปริญญาโท 0 1 0 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่น ๆ 0 0 0 
รวม 708 1,440 1,186 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา    :   ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ     ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2558    
หมายเหตุ : การบรรจุงานมากกว่าต าแหน่งงานว่างเน่ืองจาก นายจ้างแจ้งผลการบรรจุงานล่าช้า มีการบรรจุ
งานต่อเน่ืองจากเดือนที่ผ่านมา และบรรจุงานในต่างจังหวัดด้วย 
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ตารางภาคผนวกที่ 25 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
                  จ าแนกตามอาชีพ  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่งงาน ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 
ว่าง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

หมวดใหญ่ 1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส 
ผู้จัดการ 5 39 7 

หมวดใหญ่ 2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 9 56 24 

หมวดใหญ่ 3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 56 108 86 

หมวดใหญ่ 4. เสมียน เจ้าหน้าท่ี 454 289 364 
หมวดใหญ่ 5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 43 235 206 

หมวดใหญ่ 6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง  0 12 2 

หมวดใหญ่ 7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 16 145 48 

หมวดใหญ่ 8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 10 104 46 

หมวดใหญ่ 9. อาชีพงานพื้นฐาน 115 452 403 

 T. ฝึกงาน 0 0 0 
รวม 708 1,440 1,186 

ที่มา    :   ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ           ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2558    
หมายเหตุ : การบรรจุงานมากกว่าต าแหน่งงานว่างเน่ืองจาก นายจ้างแจ้งผลการบรรจุงานล่าช้า มีการบรรจุงานต่อเน่ืองจากเดือนที่ผ่านมา และ
บรรจุงานในต่างจังหวัดด้วย 
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ตารางภาคผนวกที่ 26 จ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภท  อุตสาหกรรม  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอุตสาหกรรม ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) บรรจุงาน  (คน) 
หมวดใหญ่ A เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 0 4 
หมวดใหญ่ B การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 0 2 
หมวดใหญ่ C การผลิต 45 388 
หมวดใหญ่ D ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการปรับอากาศ 0 2 
หมวดใหญ่ E การจัดหาน้ า การจัดการน้ าเสียและของเสียรวมถึง
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 1 2 
หมวดใหญ่ F การก่อสร้าง 69 66 
หมวดใหญ่ G การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ 
และจักรยานยนต์  84 269 
หมวดใหญ่ H การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินค้า 82 33 
หมวดใหญ่ I ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 19 65 
หมวดใหญ่ J ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 5 22 
หมวดใหญ่ K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 1 17 
หมวดใหญ่ L กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 0 13 
หมวดใหญ่ M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทาง
วิชาการ 1 12 
หมวดใหญ่ N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 14 56 
หมวดใหญ่ O การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 177 67 
หมวดใหญ่ P การศึกษา 188 130 
หมวดใหญ่ Q กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 22 24 
หมวดใหญ่ R ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 3 
หมวดใหญ่ S กิจกรรมการบริการด้านอื่น ๆ 0 9 
หมวดใหญ่ T กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิต
สินค้า และบริการท่ีท าขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือนซึ่งไม่สามารถ
จ าแนกกิจกรรมได้อย่างชัดเชน 0 2 
หมวดใหญ่ U กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคี
สมาชิก 0 0 

รวม 708 1,186 
ที่มา    :   ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 27 แสดงต าแหน่งงานว่าง  ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
                จ าแนกตามช่วงอายุ  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           
 

ช่วงอายุ(ปี) 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน  

อัตรา ร้อยละ  คน ร้อยละ คน  ร้อยละ 

15-17 69 9.75 74 5.14 155 13.07 

18-24 217 30.65 388 26.94 234 19.73 

25-29 124 17.51 295 20.49 301 25.38 

30-39 99 13.98 402 27.92 396 33.39 

40-49 80 11.30 208 14.44 90 7.59 

50-59 61 8.62 68 4.72 9 0.76 

60 ปีขึ้นไป 58 8.19 5 0.35 1 0.08 

รวม 708 100.00 1,440 100.00 1,186 100.00 

ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 28 กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าในจังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตามประเภทกิจกรรม ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           
 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
เพื่อส่งเสริมการงานท า 

ปี  2558 

จ านวน ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 

ที่จัดกิจกรรม (คร้ัง) ชาย หญิง รวม 
1.  แนะแนวอาชีพ 10 776 961 1,737 

2.  มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 

3.  ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 6 120 298 418 

4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ 1 1 9 10 

5. อบรมผู้รับงาน / ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าท่ีบ้าน 2 0 24 24 

6. ประสานให้เกิดการรับงานไปท าท่ีบ้าน 3 1 16 17 

รวม 22 898 1,308 2,206 
ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 29 จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายที่เข้ามาท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภทการได้รับอนุญาต   ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           
                                                      

ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) 

1. ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 9 (ประเภทท่ัวไป) 25 
2. ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 9 (ประเภทข้อตกลงว่าด้วยการจ้าง
แรงงานกับประเทศคู่ภาคี : MOU) 8 
3. ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 13 (ชนกลุ่มน้อย) 26 

รวม 59 
ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 
ตารางภาคผนวกที่ 30  จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองผิดกฎหมายที่เข้ามาท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ         
จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           
          

ประเภทการได้รับอนุญาต 
จ านวน (คน) 

ลาว เมียน
มา 

กัมพูชา ไม่มี
สัญชาติ 

รวม 

1. ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 13 (2) (แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ 
เมียนมาร์ ลาว กัมพูชา ตามมติ ครม. 15 ม.ค. 56) 

249 19 46 0 314 

2. ผู้รับใบอนุญาตตามมาตรา 13  (ชนกลุ่มน้อย) 0 0 0 3 3 

รวม 249 19 46 3 317 
ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 31 เปรียบเทียบจ านวนแรงงงานต่างด้าวจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภท
อาชีพและสัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด ณ  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ  (คน) 

ญ
ี่ปุ่น

 
จีน

 
อิน

เดี
ย 

อัง
กฤ

ษ 
นิว

ซีแ
ลน

ด์ 
อเ

มริ
กัน

 
แค

นน
าด

า 
ฟิล

ิปป
ินส

 ์
แค

เม
อรู

น 
สัญ

ชา
ติอ

ื่นๆ
 

  ร
วม

 

หมวดใหญ่ 1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จัดการ 

  1         

หมวดใหญ่ 2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ    4 1 3  12 2  22 
หมวดใหญ่ 3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่
เก่ียวข้อง 

 2         2 

หมวดใหญ่ 4. เสมียน เจ้าหน้าที ่            
หมวดใหญ่ 5. พนักงานบริการ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด 

           

หมวดใหญ่ 6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้าน
การเกษตรและประมง  

           

หมวดใหญ่ 7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือใน
ธุรกิจต่างๆ 

           

หมวดใหญ่ 8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน        
ผู้ควบคุมเคร่ืองจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบ 

           

หมวดใหญ่ 9. อาชีพงานพื้นฐาน            
T ฝึกงาน            
 X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท
อาชีพ 

           

รวม  2 1 4 1 3 - 12 2 364 389 
ที่มา :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
หมายเหตุ : สัญชาติอ่ืนๆ 1) เมียนมา  44 คน 
     2) ลาว       270 คน  
     3) กัมพูชา   47 คน  
     4) บุคคลไม่มีสัญชาติ 3 คน  
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ตารางภาคผนวกที่ 32  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จังหวัดอ านาจเจริญจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 ที่มา  : ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 

ตารางภาคผนวกที่ 33 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดอ านาจเจริญ ที่เดินทางไปท างาน 
                  ต่างประเทศ จ าแนกตามวิธกีารเดินทาง  ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) ร้อยละ 

1.  บริษัทจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 
2.  การเดินทางไปท างานต่างประเทศของคนหางานท่ีเดินทางกลับประเทศไทย
เป็นการช่ัวคราว (Re-Entry) 106 95.50 

4.  เดินทางด้วยตัวเอง (เดินทางครั้งแรก) 5 4.50 

5.  กรมการจัดหางานจัดส่ง 0 0.00 

รวม 111 100.00 
 ที่มา  :  ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ  

ตารางภาคผนวกที่ 34 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดอ านาจเจริญ ที่เดินทางไปท างานต่างประเทศ
จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน ปี 2558  (มกราคม  –  ธันวาคม  2558)                                                           

ภูมิภาค จ านวน (คน) ร้อยละ 

เอเชีย 68 50.37 

ตะวันออกกลาง 40 29.63 

แอฟริกา 2 1.48 

ภูมิภาคอื่นๆ 25 18.52 

รวม 135 100.00 
 

ระดับการศึกษา 
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม 2558) 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ประถมศึกษา 16 6 22 
มัธยมศึกษา      23  14 37 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา        14  8 22 
ปริญญาตร ี      2  2 4 
ปริญญาโท        0  0 0 
ปริญญาเอก        0  0 0 

รวม        55  30 85 

     ที่มา  :   ส านักงานจัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 35  การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ            
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

กลุ่มอาชีพ  จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ไม่ผ่านการฝึก ฝึกต่อในศูนย์ 

1. ช่างก่อสร้าง - - - - 
2. ช่างอุตสาหการ 7* 7 - - 
3. ช่างเครื่องกล 28* 18 10 - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ 

13* 8 5 - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 23* 20 3 - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - - - 
7. ธุรกิจและบริการ 13* 13 - - 

รวม 84* 66 18 - 
ที่มา  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ    
หมายเหตุ : ผู้ไม่ผ่านการฝึกเน่ืองจากมีเวลาฝีกอบรมไม่ถึงร้อยละ 80 ของเวลาการฝึกทั้งหมด 

 

ตารางภาคผนวกที่  36  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  
                             ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

กลุ่มอาชีพ 
 จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้ไม่ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง 146  146 - 

2. ช่างอุตสาหการ -  - - 

3. ช่างเครื่องกล 40  40 - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ -  - - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ -  - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม -  - - 

7. ธุรกิจและบริการ -  - - 

รวม 186  186 - 
ที่มา  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
 
 
 



รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจรญิ   
  ปี 2558 (มกราคม – ธนัวาคม  2558) 
 

60 

 

 ตารางภาคผนวกที่  37 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ                     
ปี 2558 (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน  (คน) 

ผู้เข้ารับการ
ทดสอบ 

ผู้ผ่านการทดสอบ 
ผู้ไม่ผ่านการ

ทดสอบ 

1. ช่างก่อสร้าง 50 49 1 

2. ช่างอุตสาหการ *12 7 5 

3. ช่างเครื่องกล 55 49 6 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 23 19 4 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 12 5 7 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - - 

7. ธุรกิจและบริการ 78 74 4 

รวม 230 203 27 
ที่มา  :  ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
หมายเหตุ : ผู้ไม่ผ่านการทดสอบ เน่ืองจากมีผลการทดสอบไม่ถึงร้อยละ 70 ของเกณฑ์การประเมินผล 
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 ตารางภาคผนวกที่ 38 การตรวจแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

ขนาดสถานประกอบกิจการ 
สถานประกอบกิจการ 

ท่ีผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ชาย หญิง รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

1 - 4  คน 58 97 67 164 58 - 
5 - 9  คน 28 116 72 188 28 - 

10 - 19  คน 18 136 85 221 17 - 
20 - 49  คน 19 355 152 508 18 1 
50 - 99  คน 1 45 6 51 - 1 

100 - 299  คน 1 179 66 245 2 - 
300 - 499  คน - - - - - - 
500 - 999  คน - - - - - - 

1,000  คน+ - - - - - - 
รวม 125 928 448 1,377 123 9 

ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
       *      มีการตรวจติดตามท าให้ข้อมูลจ านวนลูกจ้างไม่ตรงกัน 
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 ตารางภาคผนวกที่   39 การตรวจแรงงานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามสถานประกอบกิจการ ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก. ลูกจ้าง ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ ที่ผ่านการตรวจ ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง แนะน า ออกหนังสือ 
เชิญพบ 

ออกค าส่ัง 
ให้ด าเนินการ 

เปรียบเทียบ 
ปรับ 

ส่งเรื่อง 
ด าเนินคดี (แห่ง) (คน) 

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม ้ 3 26 2 1   1   

2.  การประมง          

3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน           

4.  การผลิต 15 276 14 1   1   

5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา          

6.  การก่อสร้าง 12 415 12       
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ใน
ครัวเรือน   

78 744 78       

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 5 58 5 -   -   

9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 4 22 4       

10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 5 53 5       

11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า 1 4 1       

12.การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1 2 1       

13. การบริการชุมชน สังคม บริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 1 9        

รวม 125 1,377 123 2   2   

 ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
       *      มีการตรวจติดตามท าให้ข้อมูลจ านวนลูกจ้างไม่ตรงกัน 
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ตารางภาคผนวกที่ 40 เร่ืองที่สถานประกอบกิจการในจังหวัดอ านาจเจริญ ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน  ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 
วัน

ท างาน 
เวลา

ท างาน 
เวลาพัก เงินประกัน 

ในการ
ท างาน 

วันหยุด สิทธิการลา การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่าล่วงเวลา 
และค่าท างาน 

ค่าจ้างข้ันต่ า ข้อบังคับ สถานที่ 
จ่ายค่าจ้าง 

ระยะเวลา
การจ่าย
ค่าจ้าง 

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม ้             

2.  การประมง             

3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน              

4.  การผลิต     1        

5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา             

6.  การก่อสร้าง             
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ใน
ครัวเรือน   

            

8.  โรงแรม  และภัตตาคาร     1        

9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม             

10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน             

11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า             

12.การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์             

13. การบริการชุมชน สังคม บริการส่วนบุคคลอื่น ๆ             
รวม     2        

ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
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ตารางภาคผนวกที่  41  การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ  จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ  ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

ขนาดสถานประกอบกิจการ 
สถานประกอบกิจการ 

ท่ีผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ชาย หญิง รวม 
ปฏิบัติ 
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

 1 - 4  คน  19 23 3 26 9 - 
 5 - 9  คน  13 73 27 100 13 - 

 10 - 19  คน  11 92 52 144 9 2 
 20 - 49  คน  19 373 156 529 17 2 
 50 - 99  คน        

 100 - 299  คน  1 58 61 119 1 - 
 300 - 499  คน        
 500 - 999  คน        
 1,000  คน+        

 รวม  53 619 299 918 49 4 
ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหน้าที่มากกว่า 1 กรณี     
              2. จ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจชาย, หญิง ได้รวมจ านวนลูกจ้างเด็กไว้ด้วยแล้ว 
              * ขนาดสถานประกอบการ 100 – 299 คน มีการเข้าตรวจ 2 คร้ัง 
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  ตารางภาคผนวกที่ 42 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามอุตสาหกรรม  ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                           

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก. ลูกจ้าง ผลการตรวจ (แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ 
(แห่ง) 

ที่ผ่านการตรวจ 
(คน) 

ปฏิบัติถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้ 2 19 1 1 
2.  การประมง     
3.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน      
4.  การผลิต 12 234 12 - 
5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา     
6.  การก่อสร้าง 11 240 8 3 
7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน   22 346 22 - 
8.  โรงแรม  และภัตตาคาร 1 15 1 - 
9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 2 14 2 - 
10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 3 43 3 - 
11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ     
12. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ     
13. การศึกษา     
14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์     
15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ     
16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล     
17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก     
18. ไม่ทราบ     

รวม 53 918 49 4 

ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
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ตารางภาคผนวกที่ 43 ผลการตรวจความปลอดภัย/อัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายในจังหวัดอ านาจเจริญ  
ปี  2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                            

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก.ท่ีผ่านการ

ตรวจ 

ผลการตรวจ อัตราการ
ปฏิบัติ

ถูกต้อง* ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

เกษตรกรรมการล่าสัตว์ และการป่าไม้ 2 1 1 50.00 
การผลิต 14 12 2 85.71 
การก่อสร้าง 11 8 3 72.73 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ใน
ครัวเรือน 

22 22  100.00 

การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม 2 2  100.00 
ตัวกลางทางการเงิน 3 3  100.00 
การโรงแรมและภัตคาร 1 1  100.00 

รวม 55 49 6 100.00 
ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ  
 *  สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   x 100     
                           สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
 

ตารางภาคผนวกที่  44 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม  
ปี 2558  (มกราคม – ธันวาคม  2558)                                                                                                                  

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
1.  ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือจากท่ีกฎหมายก าหนด 

48 985 

 2. ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยา
เขต สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์ 

  

3. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน   

กิจกรรมที่ส่งเสริม   
1. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน   

 2. จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน  

3 537 

ที่มา  :  ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่  45 จ านวนผู้ประกันตน 3 มาตรา ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม  2558                

1) ข้อมูลกองทุนประกันสังคม                                 

สถานประกอบกิจการ 
จ านวน 
(แห่ง) 

จ านวนผู้ประกันตน 
รวม 

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา  40 
เอกชน 387 3,030   3,030 

ส่วนราชการ/
รัฐวิสาหกิจ 

278 4,853   4,853 

 
 

  1,944 16,980 18,924 

รวม 665 7,883 1,944 16,980 26,807 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 

 
2) ข้อมูลกองทุนเงินทดแทน 

 
จ านวนนายจ้าง (แห่ง) จ านวนลูกจ้าง (คน) 

 
387 

 
3,030 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกท่ี 46 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภทกิจการ ปี 2558                                                           

        ประเภทกิจการ สปก.  (แห่ง) ผปต.  (คน) 
1. การฆ่าสัตว์ (หมู) 1 5 
2. การผลิตเครื่องดื่ม ถนอมอาหาร 12 65 
3. การผลิตน้ าแข็ง 5 227 
4. การอบ แปรสภาพเมล็ดพืช การท าแป้ง 20 271 
5. การผลิตน้ ามันพืช 1 13 
6. การป้ัน ทอฯ โดยใช้เครื่องจักร 2 18 
7 ผลิตเครื่องแต่งกาย อ่ืน ๆ จากผ้า 2 5 
8. การฟอก ผลิต ผลิตภัณฑ์หนังสัตว์ 1 3 
9. การท าป่าไม้ เล่ือย แปรรูปไม้ 2 10 
10. ผลิตเครื่องเรือน เครื่องใช้ไม้ 3 10 
11. การพิมพ์ กิจการหนังสือพิมพ์ 7 14 
12. การผลิต การบรรจุก๊าซ 2 13 
13. ผลิตผลิตภัณฑ์จากดิน สุขภัณฑ์ 1 18 
14. ผลิตผลิตภัณฑ์คอนกรีต แร่อโลหะ 3 44 
15. การรีดโลหะ ผลิตเหล็ก 2 9 
16. การหล่อหลอม การกลึงโลหะ 1 1 
17. ผลิต ซ่อมเครื่องเรือนจากโลหะ 2 6 
18. ผลิต ติดตั้งประตูฯ ที่เป็นโลหะ 7 16 
19. ผลิต ติดตั้ง เครื่องปรับอากาศผลิต 3 23 
20. ผลิตซ่อมวิทยุ – โทรทัศน์ ชิ้นส่วน 2 5 
21. การผลิต ประกอบ ซ่อมรถยนต์ ฯลฯ 25 309 
22. การผลิต ประกอบ ซ่อมจักรยาน ฯลฯ 5 41 
23. เครื่องประดับเพชรพลอยอ่ืน ๆ 1 10 
24. การติดตั้งไฟฟ้าสายหลัก 1 1 
25. การติดตั้งโทรศัพท์สายหลัก 1 110 
26. การก่อสร้าง 2 7 
27. การติดตั้งเครื่องจักร อุปกรณ์ 26 222 
28. ขนส่งสินค้า  ผู้โดยสารทางรถยนต ์ 1 2 
29. การขนถ่ายสินค้า 3 15 
30. การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ ฯลฯ - - 
31. การค้าวัสดุก่อสร้าง 89 636 
32. ร้านสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอ่ืนๆ 27 102 
33. สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 44 430 
34. โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 39 176 
35. สถานสอนขับรถยนต์ 5 17 
36. ให้เช่าอสังหา จัดสรรบ้าน - - 
37. สถานีโทรทัศน์ การสร้างภาพยนตร ์ 1 3 
38. บริการบันเทิง กีฬา สโมสร - - 
39.ติดตั้งระบบไฟฟ้าอุปกรณ์สื่อสาร 1 2 
40. บริการ ซัก อบ รีด 1 3 
41. รักษาความปลอดภัย ความสะอาด 1 1 
42. การเลี้ยงสัตว์ 2 18 
43.ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า 1 10 
44.งานอาชีพหรือบริการที่มิได้จัด 22 76 
45. การผลิตยาง ผลิตภัณฑ์จากยาง 7 16 
46.การผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติก 1 1 
47.การผลิตผลิตภัณฑ์เม็ดเมล็ดอ่ืน ๆ 1 39 
48.บริการให้เช่าซ่อมเครื่องจักร 1 7 
49.ไม่พบประเภทกิจการ 278 4,853 

รวม 665 7,883 
     ที่มา:  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ       
หมายเหตุ: ใช้ข้อมูล ไตรมาสที่ 4/2558      1. ประเภทกิจการ ก าหนดตามความเสี่ยงภัยของกองทุนเงินทดแทน  
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                       2. ไม่รวมสถานประกอบการส่วนราชการ   3. ข้อมูลสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 1 คนขึ้นไป 

ตารางภาคผนวกที่  47 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมในจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม
ประเภทสถานพยาบาล  ปี  2558                                                           

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 1 
เอกชน - 
รวม 1 

              ที่มา:  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
 

ตารางภาคผนวกที่ 48 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตาม      
ความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย(ในกองทุน) ป ี 2558                                                           

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง จ านวนเงิน 
(บาท) 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ 
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน  3  วัน 

รวม 

1.  ตกจากท่ีสูง    1  1 5,859 
2.  หกล้ม  ลื่นล้ม        
3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ        
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ        
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน    5  5 45,895.20 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง        
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง    1 2 3 2,000 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา        
9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก        
10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการท างาน        
11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ    1  1 0 
12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด        
13.  ไฟฟ้าช็อต        
14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน        
15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น        
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี        
17.  อันตรายจากรังสี        
18.  อันตรายจากแสง        
19.  ถูกท าร้ายร่างกาย        
20.  ถูกสัตว์ท าร้าย        
21.  โรคเน่ืองจากการท างาน        
22.  อื่น ๆ        

รวม    8 2 10 53,754.20 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 49 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน  จ าแนกตามประเภท
กิจการ ป ี 2558                                                           

ประเภทกิจการ 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน  
3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน  3  วัน 

รวม 

โรงสีข้าว    2  2 
จ าหน่ายวัสดุก่อสร้าง     1 1 
ซ่อมรถยนต์    1  1 
โรงงานน้ ามันปาล์ม    4  4 
การถนอมอาหาร     1 1 
แปรสภาพเมล็ดพืชท าแป้ง    1  1 

รวม    8 2 10 
ท่ีมา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
 
 
ตารางภาคผนวกที่ 50 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ จ าแนกตามประเภท 
ประโยชน์ทดแทน  (ไม่เนื่องจากการท างาน) ปี 2558                                                           

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  เจ็บป่วย 1,890 1,792,763.85 
2.  คลอดบุตร 1,781 23,771,176 
3.  ทุพพลภาพ 301 616,574 
4.  ตาย 273 5,485,846.42 
5.  สงเคราะห์บุตร 6,102 2,554,800 
6.  ชราภาพ 485 9,678493.98 
7.  ว่างงาน 741 1,971578.30 

รวม 11,573 45,871,232.55 
                 ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 51 การจ่ายประโยชน์ทดแทนผู้ประกันตนมาตรา 40 ข้อมูล ณ ปี 2558            
                                              ประเภทประโยชน์

ทดแทน 
การวินิจฉัย 

จ านวน (คน) เงิน (บาท) 
เจ็บป่วย/ประสบอันตราย 636 707,600 
ตาย 52 1,040,000 
บ าเหน็จชราภาพ 643 1,447,233.28 
ทุพพลภาพ 4 2,450 

รวม 1,335 3,197,283.28 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
หมายเหตุ ถ้าไม่มีข้อมูลค าขอรับประโยชน์ รายงานจะไม่แสดง กรณีประโยชน์ทดแทนในตารางรายการ 
 
ตารางภาคผนวกที่ 52 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจ าแนกตามขนาด
สถานประกอบการ ปี 2558 ในจังหวัดอ านาจเจริญ 

ขนาดสถานประกอบการ 
ปี 2558 

สถานประกอบการที่เลิกกิจการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง (คน) 
1 – 4 คน 7 13 
5 – 9 คน - - 

10 คนขึ้นไป - - 
รวม 7 13 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ตารางภาคผนวกที่ 53 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกจ้างและจ านวนลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างจ าแนกตาม
ประเภทกิจการ ปี 2558 ในจังหวัดอ านาจเจริญ 

ประเภทกิจการ 
ปี 2558 

จ านวนสถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง (คน) 
การฆ่าสัตว์ (หม)ู 1 5 
การผลิตน้ ามันพืช 1 5 
การหล่อหลอม การกลึงโลหะ 1 1 
การผลิต ประกอบ ซ่อมรถยนต์ 1 2 
การก่อสร้าง 3 3 
การติดต้ังเครื่องจักรอุปกรณ์ 1 2 
ร้านค้าเบ็ดเตล็ด และอื่นๆ 2 1 
สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 2 4 
การให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ จัดสรรบ้าน 1 1 
การบันเทิง กีฬา สโมสร 1 2 
งานอาชีพหรือบริการท่ีมิได้จัด 2 3 
บริการเสริมความงาม 1 1 

รวม 17 30 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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อัตราค่าจ้างขั้นต่ าใหม่ 
ซ่ึงได้ประกาศให้มีผลใช้บังคับ ต้ังแต่วันที่ 1  มกราคม  2556 

ค่าจ้างข้ันต่ า พื้นที ่
300 จังหวัดภูเก็ต 
300 กรุงเทพมหานคร  จังหวัดสมุทรปราการ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรสาคร 
300 จังหวัดชลบุร ี 
300 จังหวัดฉะเชิงเทรา  และสระบุรี 
300 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
300 จังหวัดระยอง 
300 จังหวัดพังงา   
300 จังหวัดระนอง 
300 จังหวัดกระบ่ี  
300 จังหวัดนครราชสีมา ปราจีนบุรี  
300 จังหวัดลพบุรี 
300 จังหวัดกาญจนบุรี    
300 จังหวัดเชียงใหม่ และราชบุรี 
300 จังหวัดจันทบุรี และเพชรบุรี     
300 จังหวัดสงขลา  และสิงห์บุรี 
300 จังหวัดตรัง 
300 จังหวัดนครศรีธรรมราช  และอ่างทอง 
300 จังหวัดเลย ชุมพร  พัทลุง  สตูล และสระแก้ว 
300 จังหวัดสมุทรสงคราม  ประจวบขีรีขันธ์  ยะลา สุราษฎร์ธานี 
300 จังหวัดนราธิวาส อุบลราชธานี และอุดรธานี 
300 จังหวัดนครนายก และปัตตานี 
300 จังหวัดหนองคาย  ตราด  บึงกาฬและล าพูน 
300 จังหวัดก าแพงเพชร  และอุทัยธานี 
300 จังหวัดกาฬสินธ์ุ  ขอนแก่น  ชัยนาท และสุพรรณบุรี 
300 จังหวัดเชียงราย  นครสวรรค์  บุรีรัมย์ เพชรบูรณ์ ยโสธร ร้อยเอ็ด  และสกลนคร 
300 จังหวัดชัยภูมิ  มุกดาหาร  ล าปาง สุโขทัย และหนองบัวล าภู 
300 จังหวัดนครพนม   
300 พิจิตร  พิษณุโลก  แพร่  มหาสารคาม  แม่ฮ่องสอน อ านาจเจริญ และอุตรดิตถ์ 
300 จังหวัดตาก  และสุรินทร์ 
300 จังหวัดน่าน   
300 จังหวัดศรีสะเกษ 
300 จังหวัดพะเยา   
หมายเหตุ        คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง   
                   เร่ือง  อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 7) เมื่อวันที่ 10  ตุลาคม 2555 
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  นางอธิษฐาน    พันธุฟัก  จัดหางานจังหวัดอ านาจเจริญ  

นายสุธีร์  แสงจันทร์ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
นางนภาพรรณ   พิมพิสุทธ์ิ            สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดอ านาจเจริญ 
นางอัมพวัน       กอนดี ประกันสังคมจังหวัดอ านาจเจริญ    

               นางมณี  สุระสังข์  คลังจังหวัดอ านาจเจริญ  
นายประดิษฐ    แจ่มจันทรา อุตสาหกรรมจังหวัดอ านาจเจริญ  
นางจุไรรัตน์     ศรีตระกูล        พาณิชย์จังหวัดอ านาจเจริญ 

               นายราชศักด์ิ ยึรัมย์  สถิติจังหวัดอ านาจเจริญ  
นางสาวอ าภา   ช านาญพล        นักวิชาการพาณิชย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง    
                                        พัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดอ านาจเจริญ 

               นายเครือ   บทนอก  นักวิชาการแรงงานช านาญการ  รักษาราชกานแทน 
                                                     แรงงานจงัหวัดอ านาจเจรญิ 

ผู้จัดท า 
นายสมชาย   พิเศษ  นักวิชาการแรงงานช านาญการ  
นายธีระวุฒิ เวียงไกร  นิติกรช านาญการ  
นายวันชัย   ศรีนุกูล  นักวิชาการ แรงงานช านาญการ 
นางสาวพนารัตน์    บุญธรรม  นักวิชาการแรงงานช านาญการ  
นางมะลิจันทร์     ทองหอม นักวิชาการแรงงานช านาญการ  
นายยรรยง         กงแก้ว นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นายเครือ       บทนอก นักวิชาการแรงงานช านาญการ  
นางชฎากร       หงษ์แก้ว นักวิชาการแรงงานช านาญการ  
นางสาวภัทราภรณ์  เชื้อทอง นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 
นางสาวภูษณาภรณ์  บุญเสริม นักวิชาการฝึกอาชีพ      
นางจินดา       พิสุทธ์ิ  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน  
นายสุทธิพงษ์      บุญวงศ์ พนักงานขับรถยนต์  

                 นางสาว ดารณี     มานะพระ เจ้าหน้าท่ีคอมพิวเตอร์ 
                  นางสาวดารุณี     ไชยบุตร บุคคลภายนอกปฏิบัติงานตามโครงการเพ่ิม 
                                                            ประสทิธิภาพการรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัด  
                                                            รองรบัประชาคมอาเซยีน (AC) 
 
 
 

คณะผู้จัดท า 
 

☻    อ้ม ูท่ีปราก ในบทว เคราะห์รา งานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัอ านาจเจร ญ ฉบบัน้ี  เป็น อ้ม ูจร ง 
☻    หากท่านมี อ้สงสั หรือ อ้เสนอแนะประการใด   กรุณาต ดต่อ ก ุ่มงาน  อ้ม ูแ ะสารสนเทศ  

     ส านกังานแรงงานจงัหวดัอ านาจเจร ญ  ศา าก างจงัหวดั  ชั้น 2  หมา เ  โทรศพัท ์ 045-523035 โทรสาร 045-523035 


